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SECRETARIA TECNICA DE LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA

MGS. GUSTAVO GONZALO PIEDRA JIMBO
SECRETARIO TECNICO DE LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucién de la Republica dispone: “El Ecuador es un Estado constitucional de
derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico.
Se organiza en forma de republica y se gobierna de manera descentralizada. La soberania radica en el pueblo,
cuya voluntad es el fundamento de la autoridad, y se ejerce a través de los érganos del poder publico y de las
formas de participacion directa previstas en la Constitucién. Los recursos naturales no renovables del territorio
del Estado pertenecen a su patrimonio inalienable, irrenunciable e imprescriptible”.

Que, el articulo 11 de la Constitucién de la Republica prescribe: "El ejercicio de los derechos se regird por los
siguientes principios: (...) 9. El mds alto deber del Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos
garantizados en la Constitucién. El Estado, sus delegatarios, concesionarios y toda persona que actie en
ejercicio de una potestad publica, estardn obligados a reparar las violaciones a los derechos de los particulares
por la falta o deficiencia en la prestacién de los servicios publicos, o por las acciones u omisiones de sus
funcionarias y funcionarios, y empleadas y empleados ptiblicos en el desempeiio de sus cargos...”.

Que, el articulo 66 de la Constitucién dispone: “Se reconoce y garantizara a las personas: (...) 29. Los derechos
de libertad también incluyen: d) Que ninguna persona pueda ser obligada a hacer algo prohibido o a dejar de
hacer algo no prohibido por la ley.”

Que, el numeral 1 del articulo 76 ibidem dispone: “En todo proceso en el que se determinen derechos y
obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al debido proceso que incluird las siguientes garantias
basicas: 1. Corresponde a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y
los derechos de las partes.”

Que, el numeral 7 literal 1) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica prescribe: “l) Las resoluciones de
los poderes publicos deberdn ser motivadas. No habrd motivacion si en la resolucién no se enuncian las normas
o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de
hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
considerardn nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados.

Que, el articulo 212 ibidem dispone: “Seran funciones de la Contraloria General del Estado, ademas de las que
determine la ley: 1. Dirigir el sistema de control administrativo que se compone de auditoria interna, auditoria
externa y del control interno de las entidades del sector publico y de las entidades privadas que dispongan de
recursos publicos. 2. (Reformado por el Art. 7 de la Enmienda s/n, R.O. 653-S, 21-XII-2015, que la Sentencia
No. 018-18-SIN-CC, R.O. E.C. 79, 30-IV-2019, de la Corte Constitucional declard inconstitucional por la
forma; por lo que el presente articulo retorna a su texto original).- Determinar responsabilidades administrativas
y civiles culposas e indicios de responsabilidad penal, relacionadas con los aspectos y gestiones sujetas a su
control, sin perjuicio de las funciones que en esta materia sean propias de la Fiscalia General del Estado”.

Que, el inciso primero del articulo 233 ibidem, establece: “Ninguna servidora ni servidor publico estard exento
de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn
responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y administraciéon de fondos, bienes o recursos
publicos”.
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Que, el articulo 225, ibidem, dispone: “El sector publico comprende: 1. Los organismos y dependencias de las
funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral y de Transparencia y Control Social. 2. Las entidades que
integran el régimen auténomo descentralizado. 3. Los organismos y entidades creados por la Constitucién o la
ley para el ejercicio de la potestad estatal, para la prestacién de servicios publicos o para desarrollar actividades
econdmicas asumidas por el Estado. 4. Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
auténomos descentralizados para la prestacion de servicios publicos.”

Que, el articulo 226 Constitucion de la Republica, manifiesta: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucién”.

Que, el articulo 227, de la Constitucién de la Reptiblica, dispone: “La administraciéon publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y evaluacion”.

Que, el articulo 40 de la Ley Orgédnica de la Contraloria General del Estado tipifica: “Responsabilidad por
accién u omision.- Las autoridades, dignatarios, funcionarios y demds servidores de las instituciones del Estado,
actuardn con la diligencia y empefio que emplean generalmente en la administracién de sus propios negocios y
actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u omisiones, de conformidad con lo previsto en esta

”»

Ley”.

Que, el articulo 41 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado tipifica: “Ordenes Superiores.-
Ningin servidor, funcionario o empleado de las instituciones del Estado, podrd ser relevado de su
responsabilidad legal alegando el cumplimiento de drdenes superiores, con respecto al uso ilegal, incorrecto o
impropio de los recursos publicos de los cuales es responsable. Los servidores publicos podrdn objetar por
escrito, las 6rdenes de sus superiores, expresando las razones para tal objecién. Si el superior insistiere por
escrito, las cumplirdn, pero la responsabilidad recaerd en el superior. Esta disposicién se aplicard en armonia
con lo dispuesto en la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa”.

Que, el articulo 42 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado tipifica:” Responsabilidad directa.-
Los servidores de las instituciones del Estado, encargados de la gestion financiera, administrativa, operativa o
ambiental, serdn responsables, hasta por culpa leve, cuando incurrieren en acciones u omisiones relativas al
incumplimiento de normas, falta de veracidad, de oportunidad, pertinencia o conformidad con los planes,
programas y presupuestos y por los perjuicios que se originaren de tales acciones u omisiones”.

Que, el articulo 43 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado dispone: “Responsabilidad principal
y subsidiaria por pago indebido. - La responsabilidad principal, en los casos de pago indebido, recaerd sobre la
persona natural o juridica de derecho publico o privado, beneficiaria de tal pago. La responsabilidad subsidiaria
recaerd sobre los servidores, cuya accidn culposa u omision hubiere posibilitado el pago indebido. En este caso,
el responsable subsidiario gozara de los beneficios de orden y excusion previstos en la Ley”.

Que, los literales a) y b) del articulo 22 de la Ley Orgénica del Servicio Publico dispone: “Deberes de las o los
servidores publicos.- Son deberes de las y los servidores publicos: a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la
Constitucion de la Repiiblica, leyes, reglamentos y mds disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley; b)
Cumplir personalmente con las obligaciones de su puesto, con solicitud, eficiencia, calidez, solidaridad y en
funcién del bien colectivo, con la diligencia que emplean generalmente en la administracion de sus propias
actividades;”

Que, el articulo 8 del Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2013-0116, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial Nro. 040, de fecha 19 de julio de 2013, dispone: “Las instituciones del Estado cuyos presupuestos
integren o no el Presupuesto General del Estado, en forma previa a la celebracién y suscripcion de los contratos

colectivos y actas transaccionales, deberdn obtener informe y dictamen del Ministerio de Finanzas. Igual
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requisito deberdn observar aquellas entidades de derecho privado, cuyo capital social, patrimonio, fondo o
participacion esté integrado en el cincuenta por ciento o mds por instituciones del Estado o recursos publicos”.

Que, el articulo 9 del Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-0054, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 491, de fecha 30 de abril 2015, dispone: “Las instituciones del Estado cuyos presupuestos integren o
no el Presupuesto General del Estado, en forma previa a la celebracion y suscripcion de los contratos colectivos
de trabajo, contratos individuales de trabajo y actas transaccionales, deberdn obtener informe y dictamen del
Ministerio de Finanzas”.

Que, el articulo 16 de la Ley Orgénica para la Planificacién y Desarrollo Integral de la Circunscripcién
Territorial Especial Amazoénica establece que “...la Secretaria Técnica de la Circunscripcién Territorial Especial
Amazoénica es una entidad de derecho publico, con personeria juridica, patrimonio y recursos econdémicos
propios, con autonomia técnica, administrativa y financiera. Es responsable de elaborar y dar seguimiento a la
Planificacién Integral de la Amazonia y la administracién del Fondo Comun de la Circunscripcion Territorial
Especial Amazénica, con sede en la ciudad de Puyo, capital de la provincia de Pastaza y con delegaciones
técnicas provinciales”;

Que, el articulo 18 Ibidem sefiala que el Secretario Técnico es la Maxima Autoridad administrativa de la
Secretaria Técnica de la Circunscripcién Territorial Especial Amazdnica. Serd de libre nombramiento y
remocion, desempefiard sus funciones por un periodo de 2 afios, pudiendo ser designado para un periodo
adicional;

Que, el articulo 19 ibidem detalla las atribuciones del Secretario Técnico, entre las que establece: “I.-
Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Secretaria Técnica de la Circunscripcién Territorial Especial
Amazoénica; (...); 3.- Realizar los actos y suscribir los contratos y convenios que sean necesarios para el
ejercicio de sus funciones...”;

Que, la Disposiciéon Transitoria Cuarta de la Ley Orgdnica para la Planificaciéon y Desarrollo de la
Circunscripcién Territorial Especial Amazénica, cuyo texto dispone lo siguiente: “Cuarta.- Eliminese el
Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazonico. El Secretario Técnico, en el plazo mdximo de 90 dias de
haber sido designado, presentard el orgdnico estructural y por procesos de la Secretaria Técnica, asi como el
cdlculo de su presupuesto, para aprobacion del Consejo de Planificacion y Desarrollo de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazonica. Sobre la base de esta nueva estructura, el personal del ECORAE, previa
evaluacion y cumplimiento de los petfiles requeridos, pasard a la Secretaria Técnica. En el plazo de sesenta
dias contados a partir de la vigencia de la presente Ley, todos los activos, pasivos, bienes, archivos
documentales incluidos los financieros, memorias institucionales, patrimonio, informacion, documentacion y
otros de propiedad del ECORAE, pasaran a formar parte de la Secretaria Técnica de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazonica, dejando constancia fisica y digital mediante inventario de lo transferido. En
cuanto a las acciones de los organismos de control, jurisdiccionales u otros realizadas en contra del ECORAE,
responderdn los servidores o ex servidores que en el ejercicio de los cargos de aquella institucion se les
determine o hubiera determinado responsabilidades por acciones u omisiones. Los proyectos que actualmente
financia el ECORAE y que se encuentran en ejecucion, previa evaluacion de la Secretaria Técnica y
aprobacion del Consejo de Planificacion y Desarrollo de la Circunscripcion Amazonica, podrdn seguir siendo
financiados, en coordinacion con las autoridades competentes. Mientras tanto, no se interrumpirdn la
asignacion de recursos comprometidos...”.

Que, el articulo 38 del Cédigo Orgdnico Administrativo determina: "Las personas deben promover el bien
comtn y anteponer el interés general al interés particular. Deben participar en la realizacion de los derechos y
garantias, cumpliendo, para este propdsito, con los deberes que el ordenamiento juridico impone".

Que, el articulo 39 del Cédigo Orgédnico Administrativo prescribe: "Las personas cumplirdn, sin necesidad de
requerimiento adicional, con lo dispuesto en la Constitucidn, las leyes y el ordenamiento juridico en general y
las decisiones adoptadas por autoridad competente".
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Que, el articulo 104 del Cédigo Organico Administrativo dispone: “Nulidad. - Es vdlido el acto administrativo
mientras no se declare su nulidad. El acto administrativo puede ser anulado total o parcialmente. La declaracién
de nulidad puede referirse a uno, varios o a todos los actos administrativos contenidos en un mismo
instrumento”.

Que, el articulo 105 del Cédigo Organico Administrativo, dispone: “Causales de nulidad del acto
administrativo. Es nulo el acto administrativo que: 1. Sea contrario a la Constitucién y a la ley...”.

Que, el articulo 132 del Cédigo Orgédnico Administrativo, dispone: “Revisién de oficio. Con independencia de
los recursos previstos en este Codigo, el acto administrativo nulo puede ser anulado por la maxima autoridad
administrativa, en cualquier momento, a iniciativa propia o por insinuacion de persona interesada. El tramite
aplicable es el procedimiento administrativo. El transcurso del plazo de dos meses desde el dia siguiente al
inicio del procedimiento de revisién de oficio sin dictarse acto administrativo, produce la caducidad del
procedimiento”.

Que, mediante Accién de Personal Nro. 069-DAF-TH-2024, del 26 de marzo de 2024, legalizada por la Mgs.
Isabel Enrriquez, Presidenta del Consejo de Planificacién y Desarrollo de la CTEA, se designa al Mgs. Gustavo
Gonzalo Piedra Jimbo, como Secretario Técnico de la Secretarfa Técnica de la Circunscripcién Territorial
Especial Amazénica;

Que, con fecha 12 de agosto de 2013, se suscribe el Acta Transaccional de Negociacion entre la comision de
negociacion de los representantes de los trabajadores del Extinto ECORAE; el Secretario Ejecutivo del Extinto
ECOREA; Directora de Desarrollo Institucional y el Responsable de Gestion de Recursos Organizacionales y
Talento Humano, documento cuyo texto en su parte relevante dice: “Las partes acuerdan que el pago del
incremento salarial, subsidio por antigiiedad, subsidio familiar, serd pagado de forma retroactiva a partir del
mes de enero del 2013, de conformidad a lo establecido en inciso tercero del Art. 13 del Acuerdo Ministerial
No. 0116, de fecha 03 de julio del 2013, emitido por el Ministerio de Relaciones Laborales...”.

Que, el 19 de septiembre de 2013, el Dr. Jorge Eduardo Calvas, Secretario Ejecutivo del Extinto Instituto para
el Ecodesarrollo Regional Amazénico, suscribe la Resolucién Nro. 092-SE-ECORAE-2013, en la cual resolvié
lo siguiente: “Art. 1.- Autorizar el pago del incremento salarial, subsidio por antigiiedad, subsidio familiar y
pago del retroactivo correspondiente para todas y todos los trabajadores, sujetos al dmbito del Codigo del
Trabajo, de conformidad al acta transaccional de negociacion realizada con fecha 12 de agosto del 2013, en
base a las techos de negociacion, establecidos en el acuerdo Ministerial No. 0116, de fecha 03 de julio del
2013, emitido por el Ministerio de Relaciones Laborales, informe técnico de Talento Humano y certificacion
presupuestaria No. 542. Art. 2.- Disponer el pago del incremento salarial, subsidio por antigiiedad, subsidio
familiar y pago del retroactivo correspondiente, de conformidad al acta transaccional de negociacion de fecha
12 de agosto del 2013 y en base a los techos de negociacion establecidos en el acuerdo Ministerial No. 0116, de
fecha 03 de julio del 2013, emitido por el Ministerio de Relaciones Laborares, previo al cumplimiento de
requisitos 'y procedimientos respectivos en base a la certificacion presupuestaria No. 542 emitida por la
Direccion de Desarrollo Institucional para este efecto. Art. 3.- Que el presente incremento salarial, subsidio
por antigiiedad y subsidio familiar para las y los trabajadores de la Institucion, amparados bajo el régimen de
Cadigo de Trabajo, se pagard de forma retroactiva a partir del mes de enero del 2013, de conformidad a lo
establecido en inciso tercero del Art. 13 Del Acuerdo Ministerial No. 0116, de fecha 03 de julio del 2013,
emitido por el Ministerio de Relaciones Laborales: acta transaccional de negociacion, informe técnico de
Talento Humano y certificacion presupuestaria No. 542...".

Que, en el marco del tramite del Proyecto del Primer Contrato Colectivo entre la SECRETARIA TECNICA DE
LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA y el COMITE CENTRAL UNICO DE
TRABAJADORES DE SECRETARIA TECNICA DE LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL
AMAZONICA, mediante notificacién remitida por el Abg. Kléver Alfonso Pilamunga, Secretario Regional del
Trabajo, de fecha 19 de agosto de 2024, informa al Mgs. Gustavo Piedra, Secretario Técnico de la CTEA que :
“...una vez revisada la documentacion presentada por la Secretaria Técnica de la CTEA, se ha evidenciado

que en su momento el Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazénico en la actualidad SECRETARIA
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TECNICA DE LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA mediante Resolucién Nro.
092-SE-ECORAE2013 de fecha 19 de septiembre de 2013 ha establecido beneficios economicos sin contar con
el Dictamen Favorable del Ministerio de Economia y Finanzas en base al Acta Transaccional de Negociacion
de fecha 12 de agosto de 2013 suscrita entre el Empleador y sus Trabajadores; misma que no cuenta con el
aval del Ministerio del Trabajo y el Dictamen Favorable del Ministerio de Economia y Finanzas, inobservado
lo establecido en Art. 8 del Acuerdo Ministerial vigente en su momento MRL-2013-0116 que menciona “Las
instituciones del Estado cuyos presupuestos integren o no el Presupuesto General del Estado, en forma previa a
la celebracion y suscripcion de contratos colectivos y actas transaccionales, deberdn obtener informe y
dictamen del Ministerio de Finanzas”; en consecuencia, previo a proveer lo que en derecho corresponda, de
conformidad al Art. 211 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador que menciona: “...La Contraloria
General del Estado es un organismo técnico encargado del control de la utilizacion de los recursos estatales, y
la consecucion de los objetivos de las instituciones del Estado y de las personas juridicas de derecho privado
que dispongan de recursos publicos...”; en concordancia con el literal a) del Art. 22 de la Ley Orgdnica de
Servicio Piiblico, que establece como deber del servidor piibico lo siguiente “a) Respetar, cumplir y hacer
cumplir la Constitucion de la Repiiblica, leyes, reglamentos y mds disposiciones expedidas de acuerdo con la
Ley;”; se dispone que por Secretaria Regional se remita atento oficio a la Contraloria General del Estado
con sede en el Canton Pastaza con la finalidad que se realice un examen especial a las remuneraciones del
personal de Codigo de Trabajo del Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazénico en la actualidad
SECRETARIA TECNICA DE LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL ESPECIAL AMAZONICA desde
al aiio 2013; ya que, los Trabajadores sujetos al Codigo del Trabajo se encuentran percibiendo beneficios
sociales, inobservando el Art. 56 de la Ley para la Reforma de las Finanzas Publicas, en concordancia con el
numeral 15 del Art. 74 del Codigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas; esto por cuanto, de la
documentacion agregada al expediente se puede evidenciar que la entidad empleadora ha venido cancelando
beneficios como: aumentos remunerativos, subsidio familiar y subsidio de antigiiedad desde enero de 2013
hasta la presente fecha sin contar con un documento legal abalizado en el Ministerio del Trabajo...”. (Lo
resaltado me pertenece)

Que, mediante Memorando Nro. STCTEA-DAJ-2024-0416-M, de fecha 19 de agosto de 2024, el Abg. Jaime
Armijos Taisha, Director de Asesoria Juridica, manifiesta que: “...Sefior Secretario Técnico, por medio del
presente, me dirijo a su autoridad para hacer de su conocimiento el pronunciamiento remitido a esta direccion
de asesoria juridica en el que se determina entre otras cosas que el Ex Ecorae, mediante resolucion Nro.
092-SE-ECORAE-2013 de fecha 19 de septiembre de 2013 ha establecido beneficios econdmicos sin contar con
el Dictamen favorable del Ministerio de Economia y Finanzas en base al Acta Transaccional de Negociacion de
fecha 12 de agosto de 2013 suscrita entre el empleador y trabajadores. En razon de la comunicacion dirigida
por los representantes del Ministerio de Trabajo, sugiero se sirva coordinara acciones entre la Direccion
Administrativa Financiera, el Ministerio de Trabajo y la Contraloria General del Estado, a fin de realizar las
consultas pertinentes respecto de los pagos o beneficios que vienen recibiendo los trabajadores de la Secretaria
Técnica, se acoja las sugerencia que se emitan por parte de las autoridades de control y de ser el caso se
suspendan los pagos o beneficios que reciben los sefiores trabajadores producto del Acta que otorgo dichos
beneficios...”.

Que, mediante Memorando Nro. STCTEA-DAF-2024-2142-M, de fecha 21 de agosto de 2024, la Lcda.
Mariuxy Torres, Directora Administrativa Financiera solicita lo siguiente: “...Solicito se facilite el Dictamen
Favorable del Ministerio de Finanzas con la que se emitio la Certificacion Presupuestaria 542 del 11 de
Septiembre 2013, para la DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA. Para cubrir el incremento de salarios a los
trabajadores de la institucion de septiembre- diciembre 2013, retroactivo enero- agosto 2013, subsidios por
antigiiedad y familiar de conformidad a los techos de negociacion emitidos mediante Acuerdo Ministerial Nro.
MRL- 2013 y segiin Memorando-ECORAEDDI-GRO-2013 -1772-M...".

Que, mediante Memorando Nro. STCTEA-DAJ-2024-0420-M, de fecha 22 de agosto de 2024, el Abg. Jaime
Armijos Taisha remite a la Maxima Autoridad de la CTEA lo siguiente: “...Por lo expuesto, en razon de la
comunicacion de fecha 19 de agosto de 2024, remitida por el Abg. Kléver Alfonso Pilamunga, SECRETARIO
REGIONAL DEL TRABAJO, me permito recomendar a usted sefior Secretario Técnico de la CTEA, con la

finalidad de evitar ser observados y sancionados a futuro por la Contraloria General del Estado, en motivo de
Secretaria Técnica de

Direccion: Tungurahua y Juan de Velasco
Codigo postal: 160101/ Puyo-Ecuador. Teléfono: +593-3 253 0635 / 3 288 0006

www.secretariadelamazonia.gob.ec

5/7
* Documento firmado electrénicamente por Quipux



" REPUBLICA
DEL ECUADOR

Resolucion Nro. STCTEA-STCTEA-2024-0013-R
Puyo, 28 de agosto de 2024

las inobservancias a la normativa legal vigente, mismas que persisten hasta la actualidad en la institucion que
representa, se sirva disponer a la Direccion de Asesoria Juridica de la STCTEA la elaboracion de una
resolucion administrativa pertinente a fin de dejar sin efecto los siguientes actos administrativos: la Resolucion
Nro. 092-SE-ECORAE2013, de fecha 19 de septiembre de 2013 y el Acta Transaccional de Negociacion de
fecha 12 de agosto de 2013; y, consecuentemente suspender el pago de los beneficios mencionados en el
presente documento a los Trabajadores de la STCTEA sujetos al Cédigo de Trabajo, hasta que estos beneficios
sean posteriormente reconocidos en el Contrato Colectivo que se encuentra en tramite ante el Ministerio de
Trabajo y de esta manera el pago de estos valores se encuentre revestido de legalidad...”.

Que, mediante Memorando Nro. STCTEA- DAF-2024-2168-M, de fecha 23 de agosto de 2024, la Ing. Dalila
Tapia, Analista de Presupuesto informa a la Directora Administrativa lo siguiente: “...Conforme lo solicitado,
debo informar que se ha solicitado el ingreso a archivo general con el fin de proceder a revisar el CUR de
pagos del 2013 sobre el tema de subsidios por antigiiedad y familiar, sin embargo no se ha podido encontrar el
documento solicitado que corresponde al Dictamen Favorable del Ministerio de Economia y Finanzas...”.

Que, el dia 26 de agosto de 2024, a las 14h25 se llevo a cabo la socializacién con los trabajadores de la
STCTEA sobre la notificacién de fecha 19 de agosto de 2024, remitida por el Abg. Kléver Alfonso Pilamunga,
SECRETARIO REGIONAL DEL TRABAJO DE LA DIRECCION REGIONAL DEL TRABAJO Y
SERVICIO PUBLICO DE AMBATO y las acciones a seguir por la Secretaria Técnica de la CTEA con respecto
al pago de los beneficios econémicos que no cuentan con el Aval del Ministerio del Trabajo y con el dictamen
del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, adjunto registro de asistencia de reunién.

Que, mediante Memorando Nro. STCTEA-DAF-2024-2216-M, de fecha 28 de agosto de 2024, remitido por la
Directora Administrativa Financiera al Secretario Técnico de la CTEA, manifiesta lo siguiente: “...Bajo este
contexto se consulté en la Contraloria sede en Pastaza, se indico este particular al Sr. Juridico, quien se
permitio sugerir que se podria suspender los pagos de estos beneficios tanto de subsidio familiar como de
antigiiedad, con una disposicion de la Mdxima Autoridad, como una medida preventiva y en lo que respecta a
las subidas de remuneraciones no se podria tocar hasta que el Seiior Contralor General del Estado disponga se
realice el examen especial y de considerarse urgente se haria en la planificacion de imprevistos de la CGE,
sede Pastaza, este aiio 2024, caso contrario se consideraria para la planificacion del aiio 2025. Ademds me
permio informar que solicité a la Ing. Dalila Tapia, Analista de Presupuesto, mediante Memorando Nro.
STCTEA-DAF-2024-2142-M, se facilite el Dictamen Favorable del Ministerio de Finanzas con la que se emitio
la Certificacion Presupuestaria 542 del 11 de Septiembre 2013, para la DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA, para cubrir el incremento de salarios a los trabajadores de la institucion de septiembre
diciembre 2013, retroactivo enero- agosto 2013, subsidios por antigiiedad y familiar de conformidad a los
techos de negociacion emitidos mediante Acuerdo Ministerial Nro. MRL- 2013 y segin Memorando-ECORAE-
DDI-GRO-2013 -1772-M. La Ing. Dalila Tapia, manifiesta: “(...) debo informar que se ha solicitado el ingreso
a archivo general con el fin de proceder a revisar el CUR de pagos del 2013 sobre el tema de subsidios por
antigiiedad y familiar, sin embargo no se ha podido encontrar el documento solicitado que corresponde al
Dictamen Favorable del Ministerio de Economia y Finanzas(...)” En donde se ratifica lo expuesto en el
correo emitido por la Direccién Regional del Trabajo y servicio Piblico de Ambato indicando que al no
contar con el Dictamen Favorable del Ministerio de Economia y Finanzas no se cuenta con el aval del
Ministerio del Trabajo, omitiendo lo establecido en el Art. 8 del acuerdo Ministerial vigente en su
momento MRL- 2013-0116.”

Que, mediante sumilla inserta por el Mgs. Gustavo Piedra Jimbo, Secretario Técnico de la CTEA en el
Memorando Nro. STCTEA-DAF-2024-2216-M, de fecha 28 de agosto de 2024, dispone a la Direccién de
Asesoria Juridica lo siguiente: "...Estimado Director para conocimiento y el respectivo tramite legal...".

Con fundamento en lo expuesto y de las atribuciones que ostento en calidad de Secretario Técnico de la CTEA,
conforme lo dispuesto en los numerales 1 y 3 del articulo 19 de la LOPDICTEA.

Secretaria Técnica de

Direccion: Tungurahua y Juan de Velasco
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" REPUBLICA
DEL ECUADOR

Resolucion Nro. STCTEA-STCTEA-2024-0013-R
Puyo, 28 de agosto de 2024

RESUELVE:

Art. 1.- Dejar sin efecto el Acta Transaccional de Negociacién, de fecha 12 de agosto de 2013, suscrita entre la
comisién de negociacion de los representantes de los trabajadores del Extinto ECORAE; el Secretario Ejecutivo;
Directora de Desarrollo Institucional y el Responsable de Gestiéon de Recursos Organizacionales y Talento
Humano del Extinto Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazdénico.

Art. 2.- Dejar sin efecto la Resolucién Nro. 092-SE-ECORAE-2013, emitida el 19 de septiembre de 2013 por el
Dr. Jorge Eduardo Calvas, Secretario Ejecutivo del Extinto Instituto para el Ecodesarrollo Regional
Amazdnico.

Art. 3.- Suspender el pago de los beneficios econdmicos que perciben los Trabajadores del Extinto ECORAE,
actual Secretarfa Técnica de la CTEA, en virtud del Acta Transaccional de Negociacién, de fecha 12 de agosto
de 2013 y la Resolucién Nro. 092-SE-ECORAE-2013, de fecha 19 de septiembre de 2023; en consideracién de
la notificacién remitida el 19 de agosto de 2024 por el Abg. Kléver Alfonso Pilamunga, SECRETARIO
REGIONAL DEL TRABAJO DE LA DIRECCION REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
DE AMBATO, en vista de que no se cuenta con el Dictamen Favorable del Ministerio Economia y Finanzas
Pdblicas y con el Aval del Ministerio del Trabajo, conforme lo manifestado en el Memorando Nro.
STCTEA-DAF-2024-2216-M, de fecha 28 de agosto de 2024.

Art. 4.- Encargar a la Direccién Administrativa Financiera el estricto cumplimiento de esta resolucion.
CUMPLASE Y COMUNIQUESE.

Dado y firmado en la ciudad de Puyo, provincia de Pastaza.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Gustavo Gonzalo Piedra Jimbo
SECRETARIO TECNICO

Anexos:
- stctea-daf-2024-2142-m.pdf
- stctea-daf-2024-2168-m.pdf
- stctea-daj-2024-0416-m.pdf
- contrato_colectivo_notificacion_dr__pilamunga_(1)0429415001724431772.pdf
- stctea-daj-2024-0420-m_(1).pdf
- stctea-daf-2024-2216-m.pdf
- stetea-daf-2024-2202-m_(1).pdf
- registro_de_firmas_de_la_reunion_mantenida.pdf
- hoja_de_ruta_stctea-daf-2024-2216-m.pdf

Copia:
Seifior Doctor
Jaime Vinicio Armijos Taisha
Director de Asesoria Juridica
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