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PRESENTACION

La Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica, en
concordancia con las politicas del Gobierno Nacional, los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo y Ley Organica para la Planificacion Integral de Ia
Circunscripciéon Territorial Especial Amazdnica, presenta el Plan Operativo
Anual 2022, el cual contempla los recursos destinados en gasto permanente y
no permanente.
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1. MARCO LEGAL
Considerando:

Que, el articulo 250 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que el
territorio de las provincias amazonicas forma parte de un ecosistema necesario para el
equilibrio ambiental del planeta. Este territorio constituird una circunscripcién territorial
especial para la que existird una planificacion integral recogida en una Ley que incluira
aspectos sociales, econdmicos, ambientales y culturales, con un ordenamiento territorial que
garantice la conservacion y proteccion de sus ecosistemas y el principio del sumak kawsay;

Los articulos 292 y 295 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establecen: “El
Presupuesto General del Estado es el instrumento para la determinacién y gestiéon de los
ingresos y egresos del Estado”; y, “La Funcidn Ejecutiva presentard a la Asamblea Nacional la
proforma presupuestaria anual y la programacidon presupuestaria cuatrianual durante los
primeros noventa dias de su gestion y, en los afos siguientes, sesenta dias antes del inicio
del afio fiscal respectivo. (B) Hasta que se apruebe el presupuesto del afo en que se
posesiona la Presidenta o Presidente de la Republica, regird el presupuesto anterior (...)".

El Codigo Organico de Planificacidn y Finanzas Publicas en el articulo 87 “...En el afio que se
posesiona el Presidente o Presidenta de la Republica hasta que se apruebe el Plan Nacional
de Desarrollo; y simultdneamente la programacion fiscal plurianual y anual de inicio de
gestion del Gobierno, regird la programacion fiscal plurianual y anual aprobada y actualizada
en el afo anterior”.

El articulo 107 de la norma ibidem, indica: “Hasta que se apruebe el Presupuesto General del
Estado del afio en que se posesiona la o el Presidente de la Republica, regira el presupuesto
codificado al 31 de diciembre del afio anterior. En el resto de presupuestos del sector
publico, a excepcién de los Gobiernos Auténomos Descentralizados, se aplicara esta misma
norma (...)".

El articulo 101 del Cadigo Organico de Planificacidon y Finanzas Publicas, en lo concerniente a
normas y directrices sefiala: “En la formulacién de las proformas presupuestarias del sector
publico, incluidas las empresas publicas, gobiernos autdnomos descentralizados, banca
publica y seguridad social, se observaran obligatoriamente las normas técnicas, directrices,
clasificadores y catalogos emitidos por el ente rector del SINFIP”. El Reglamento del Cédigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en su articulo 90 indica: “Las proformas
presupuestarias de las instituciones que conforman el Presupuesto General del Estado,
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remitidas al Ministerio de Economia y Finanzas, seran sometidas al analisis y validacién de su
consistencia técnica y de los lineamientos emitidos en las directrices presupuestarias (...)".

Que, el Reglamento General del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas articulo
17, numeral 4, sefiala que el instrumento para el ordenamiento territorial de la
circunscripcioén territorial amazédnica es el Plan Integral para el Desarrollo y Ordenamiento
Territorial de la Circunscripcion Territorial Amazdnica;

Que, en el Registro Oficial Suplemento No. 245, del 21 de mayo del 2018, se publicé la Ley
Organica para la Planificacién Integral de la Circunscripcidn Territorial Especial Amazdnica;

Que, en el articulo 16 de la referida Ley se crea la Secretaria Técnica de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazonica, como Entidad de derecho publico, con personeria juridica,
patrimonio y recursos econdmicos propios, con autonomia técnica, administrativa vy
financiera. Es responsable de elaborar y dar seguimiento a la Planificacidn integral de Ila
Amazonia y la administracién del Fondo Comun para la Circunscripcién Territorial Especial
Amazénica

Que, la Ley precitada en su articulo 65, dispone que Los recursos de este fondo se destinaran
al financiamiento de planes, programas y proyectos de desarrollo territorial y de interés,
alcance y cobertura en toda la Circunscripcion, a ser ejecutados por las instituciones u
organizaciones legalmente constituidas y habilitadas de acuerdo a la ley, para ejecutarfondos
publicos, de forma directa o a través de alianzas publico privada; para tal efecto, éstas
entidades presentaran proyectos de inversidn, los mismos que seran priorizados por la
Secretaria Técnica y aprobados por el Consejo de la Circunscripcidn Territorial Especial
Amazénica. Los pueblos y nacionalidades indigenas accederan a los recursos de este fondo a
través de sus organizaciones representativas, para planificar e implementar sus planes de
vida. El uso y destino de los recursos debera ser auditado anualmente por los organismos de
control y ser incluidos, de forma puntual y especifica, dentro de los procesos de rendicion de
cuentas establecidos en la Ley.

Resolucién Nro. STCTEA-STCTEA-2021-0011-R del 13 de agosto de 2021, Articulo 3.- Delegar
al Responsable de la Unidad de Planificacion y Gestidn Estratégica, para que, a nombre y
representacion de la Secretaria Técnica de la Circunscripcién Territorial Especial Amazdnica,
ejerza y ejecute, de conformidad con la Constitucion de la Republica, la Ley y mas normativa
aplicable (...).
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2.INFORMACION INSTITUCIONAL

Entidad: Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica.
Tipo de Norma: Ley Organica.

Nro. De Registro Oficial: Suplemento No. 245.

Fecha de Registro Oficial: 21 de mayo de 2018

Funcion institucional principal segin mandato legal:

Es responsable de elaborar y dar seguimiento a la Planificacion Integral de la Amazonia y la
administracion y seguimiento del Fondo Comun de la Circunscripcion Territorial Especial
Amazonica.

2.1 Misién

Elaborar y dar seguimiento a la Planificacién Integral de la Amazonia y la administracién del
Fondo Comun de la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica.

2.2 Vision

Ser una institucién referente a largo plazo en la planificacién, seguimiento, monitoreo y
evaluacién dentro de la Circunscripcidon Territorial Especial Amazdnica, para el desarrollo
social, productivo, cultural y ambiental.

2.3 Principios y Valores

El Articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, publicada en Registro Oficial
Nro. 449, de 20 de octubre de 2008, determina que la administracidon publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficiencia, eficacia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacidn, participacién, planificacion,
transparencia y evaluacion.

Principios

Eficiencia y eficacia. - Habilidad para hacer las cosas bien y alcanzar los objetivos que se
establecen con la menor inversién posible.

Responsabilidad. - La capacidad de comprometerse y actuar de forma correcta.
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Actitud de servicio, calidez y buen trato. - Preocuparse por realizar el trabajo teniendo en
cuenta los requerimientos y las demandas del usuario para conocer y entender sus
expectativas, intereses, necesidades buscando su satisfaccién y mejora del servicio prestado
en lineamientos de alta calidad y calidez.

Valores

Lealtad y compromiso. - Ser dignos de confianza, ser fieles a los principios e ideales que
defendemos, es decir, que nuestro comportamiento refleje aquello que creemos y por lo
qgue luchamos.

Honestidad y transparencia. - Comportarse y expresarse con coherencia y sinceridad, de
acuerdo con los valores de verdad y justicia.

Trabajo en equipo. - Trabajar y emprender varias acciones donde cada uno hace una parte,
pero todos con un objetivo comun.

Solidaridad. - Colaboracién mutua entre las personas, aquel valor que mantiene a los
miembros del equipo unidos en todo momento, sobre todo cuando se vivencia experiencias
dificiles de las que no resulta facil salir

2.4 Objetivos Estratégicos Institucionales

La Secretaria Técnica de la Circunscripciéon Territorial Especial Amazdénica, de conformidad al
Registro Oficial Suplemento No. 245, Plan Nacional de Desarrollo, Plan Integral para la
Amazonia, Estatuto Orgdanico de Gestidon Organizacional por Procesos, misidn y vision, se
establece los siguientes objetivos estratégicos institucionales.

e Incrementar la efectividad en los procesos de planificacién, ejecucidn, seguimiento y
evaluacién en la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica, fomentando el buen
vivir de los habitantes amazdnicos y el cuidado de la naturaleza.

e Incrementar la eficiencia institucional de la Secretaria Técnica de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazdnica.

3.ALINEACION ODS-PND-PIA

La Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica a través de su
gestion contribuye al logro de los siguientes objetivos y politicas del Plan Integral para la
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Nacional

de Desarrollo 2021-2025 denominado

“Plan Creando

Oportunidades” asi como también con los Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Alineacion con Objetivos de Desarrollo Sostenible-Agenda 2030

Objetivos de Desarrollo Sostenible-Agenda 2030

Plan Operativo Anual
2022

Objetivo

Meta

Objetivos Estratégicos
Institucionales 2021-
2025

ODS 2 Hambre
Cero

2.3.- De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y los ingresos de los
productores de alimentos en pequefia escala, en particular las mujeres, los
pueblos indigenas, los agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores,
entre otras cosas mediante un acceso seguroy equitativo a las tierras, a otros
recursos e insumos de produccidn y a los conocimientos, los servicios
financieros, los mercados y las oportunidades para afiadir valory obtener
empleos no agricolas

ODS 1Findela
pobreza

ODS 9 Industria,
innovacién e
infraestructura
ODS 4 Educacidn
de calidad

8 Trabajo decente
y crecimiento
econémico

1.1 De aqui a 2030, erradicar para todas las personas y en todo el mundo la
pobreza extrema(actualmente se considera que sufren pobreza extrema las
personas que viven con menos de 1,25 ddélares de los Estados Unidos al dia)
9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y
las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible
a Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccién contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el
acceso a medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad
para todos

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la
ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad
y producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacidn técnica, profesional y superior de calidad, incluida la
ensefianza universitaria

1.2 De aqui a 2030, reducir al menos a la mitad la proporcién de hombres,
mujeres y

nifilos de todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones
con arreglo a las definiciones nacionales

8.9 De aqui a 2030, elaborary poner en practica politicas encaminadas a
promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la
cultura y los productos locales

ODS 3 Saludy
bienestar

3.6 De aqui a 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones
causadas por accidentes de trafico en el mundo

15 Vida de
ecosistemas

6 Agua limpia y
saneamiento

15.1 De aqui a 2020, asegurar la conservacion, el restablecimiento y el uso
sostenible de los ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua
dulce y sus servicios, en particular los bosques, los humedales, las montafias y
las zonas aridas, en consonancia con las obligaciones contraidas en virtud de
acuerdos internacionales

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un
precio asequible para todos

Incrementar la
efectividad en los
procesos de
planificacion, ejecucion,
seguimientoy
evaluacién en la
Circunscripcion Territorial
Especial Amazdnica,
fomentando el buen
vivir de los habitantes
amazdnicos y el cuidado
de la naturaleza.

ODS 16 Paz,
justicia e
instituciones
sodlidas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas

Incrementar la eficiencia
institucional de la
Secretaria Técnica de la
Circunscripcion Territorial
Especial Amazdnica.

Elaborado por: Equipo Técnico de Planificacidon
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Alineacion con el PND 2021-2025

Plan Nacional de Desarrollo

Plan Operativo Anual 2022

Obijetivos Estratégicos

Eje OPND Politica Lineamiento Meta Institucionales 2021-2025
Objetivo.3:  Fomentar  la
productividad y competitividad E19. Potenciar las capacidades enddgenas de los|3.2.1- Incrementar de 85.97% al 86.85%la
1. Econémi en los sectores agricola, |p.3.2. Impulsar la soberania y seguridad alimentaria para| pequefios productores por medio de acceso a créditos, | participacion de alimentos producidos en
. Econémico i i , NS y
industrial, acuicola y pesquero, |satisfacer la demanda nacional asistencia técnica permanente, tomando en cuenta las|el pais en el consumo de los hogares
bajo el enfoque de economia particularidades locales ecuatorianos
circular
P.5.1. Promover el ejercicio de derechos y la
erradicacion de la pobreza con énfasis en las personasy Meta e 2
grupos de atencién prioritaria. cer | d v | 5e1(a1 ":d o ta23 de pob .
P55, Mejorar Ia conectividad digital y el acceso a|™4- Fortalecer la conectividad y el acceso a las TIC ,{-5.1:1 Reduci la taza de pobreza extrema
Objetivo 5: Proteger a las familias) nuevas tecnologias de la poblacion. como una via para mejorar el acceso a otros servicios por ingresos del 15.44% al 10.76%
garantizar  sus  derechos  Y|pgq Mejorar las condiciones para el ejercicio del A.9. Fortalecer los sistemas de agua potable y -5.5.2. Incrementar la penetracion de
servicios, erradicar la pobreza Y| jerecho a la salud de manera integral la como para Internet movil y fijo del 68,08% al
promover  la  inclusion  social prevencién y promocién, enfatizando la atencion a garantizar la salud de la poblacion. 78,00%.
Objetivo 6: Garantizar el derecho al mujeres, nifiez y adolescencia, adultos mayores, A.8. Ampliar la cobertura de servicios para atender a las |-6.1.6 Reducir el gasto de bolsillo como
la salud integral, gratuita y de pemna's con discapacidad, pmo’"as LGBTI+ y mdc; localidades rurales, especialmente aquellas ubicadas en |porcentaje del gasto total en salud de
calidad. aquellos en situacién de vulnerabilidad. sitios alejados y con baja conectividad a los centros |31,37% a 26,87%.
Objetivo ~ 7: Potenciar lag P7.1 Garantizar el acceso universal inclusivo y de calidad urbanos. 7.1.3. Incrementar la tasa bruta de
i i . ec i b v i6 matricula de Educacién General Basica de
2. Social de la Vol en los niveles inicial, basico y bachillerato| 3 Incrementar la dotaclcrn, cobertura y acceso a c d
promover una educacion| promoviendo la permanencia y culminacion de los equipamiento urbano estratégico de soporte a la salud, |93,00% a 97,53%
innovadora, inclusiva y de calidad ostudios 7.4 Fortalecer el Sistema de Educacion Superior educacién, medios de produccién, recreacion y [7.4.2. Incrementar la tasa bruta de
en todos los niveles bajo los principios de libertad, autonomia responsable, seguridad, para reducir la heterogeneidad de los [matricula en educacién superior terciaria |Incrementar la efectividad|
Objetivo 8: Generar nuevas igualdad de oportunidades, calidad y pertinencia; territorios y la exclusién social. del 37,34% al 50,27%. en los procesos de|
oportunidades y Bienestar para | oromoviendo la investigacion de altoimpacto. £.5. Incentivar la diversificacién productiva acordes a las|8.3.1. los sitios patri ificacién,  ejecucion,
las zonas rurales, con énfasis en |p g3 pesarrollar el sector turistico rural y condiciones especiales de Galapagos y la Amazonia de gestion cultural comunitaria y i6
pueblos y nacionalidades comunitario a través de la revalorizacion de las Y puestos en valor para efectuar procesos|en la Circunscripcion
culturas, saberes ancestrales y la conservacién del de turismo rural sostenible, de 0.2 20. Territorial Especial
patrimonio natural. Amazénica, fomentando el
buen vivir de los habitantes]
amazénicos y el cuidado del
la naturaleza.
B.5. Fortalecer la conectividad de los centros de
poblacién, con los puertos, aeropuertos centros
logisticos y de intercambio modal, que amplie las Meta Eje 3 :
Objetivo 9: Garantizar la P.9.2. Fortalecer la seguridad de los sistemas de ) - jes: i
3. Seguridad N . ) 3 y azonas de -9.2.1 Disminuir la tasa de mortalidad por
seguridad ciudadana, orden transporte terrestre y aéreo, promoviendo ambientes - N R N At
Integral PBUr e ) territorial en localidades con altos niveles de accidentes de transito, in situ, de 12,62 a
publicoy gestion de riesgos Seguros. L N . B
marginacién y dispersion, con enfoque de 11,96, por cada 100.000 habitantes.
plurinacionalidad e interculturalidad.
G.4. Desarrollar acciones de alto impacto para conservar|
y gestionar la biodiversidad, generando empleos y .
- X X ) Meta Eje 4 :
oportunidades para comunidades que habitan sus areas
de influencia. -
Objetivo 11: Conservar, |P.11.1. Promover la proteccién y conservacién de los . 11.1.1- Mantener la proporcién de
. 'a protec @€ 195 [£ 12, potenciar las capacidades de los pequefios o € , ,
restaurar, proteger y hacer un |ecosistemas y su biodiversidad; asi como el patrimonio . territorio nacional bajo conservacion
" /> ! productores para generar alternativas ?
4, Transicion uso so‘stenlb\e de los recursos |natural vglenetn:o nacional. | econémicamente sostenibles, por medio de acceso a rlr;ar;ewasmb:)enta; en 16.4?‘/; . .
6 naturales. 133 Im) r una provision rvici r A " i sgeni .3.1. Se beneficia a 3.5 millones de
Ecoldgica aturales 3.3 Impulsar una provision del servicio de agua para) (e qivoc  asistencia técnica, tomando en cuenta las

Objetivo 13 Promover la gestion
integral de los recursos hidricos

consumo humano y saneamiento en igualdad de
oportunidades.

particularidades del territorio.

habitantes @ través de  proyectos
por el Estado para acceso a

—Fortalecer los i6n y uso
sostenible del agua entre sus diferentes usos, mediante
estrategias que reduzcan la degradacion del patrimonio

hidrico

agua apta para el consumo humano y
saneamiento.

5. Institucional

Objetivo  14:
capacidades del Estado con énfasis’
en la administracién de justicia y
eficiencia en los
regulacién y control,
con independencia y autonomia.

Fortalecer las’

procesos de

14.3 Fortalecer la implementacion de las buena
practicas regulatorias que garanticen la transparencia,

eficiencia y competitividad del Estado.

13. Promover la cooperacién internacional y alianzas
publico privadas con instituciones publicas en territorio

14.3.2 Aumentar el indice de percepcién dd
calidad de los servicios publicos de 6,08 4
8,00.

Incrementar la eficiencia
institucional de la
Secretaria Técnica de la
Circunscripcién  Territorial
Especial Amazonica.

Elaborado por: Equipo Técnico de Planificacion
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Secretaria Técnica de la Circunscripcio’n
Territorial Especial Amazonica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

Alineacidn con el Plan Integral para la Amazonia

Objetivo Estratégico 3 .
. Componente Lineas Estratégicas
Institucional

Linea Estratégica:
1..- Reducciodn de inequidades sociales y territoriales
2.-Promocién, difusion, preservacion, conservacion y

1. Incrementar la efectividad en . recuperacion de la riqueza cultural y natural de la Amazonia.

..., |1.- Componente Social . .. .
los procesos de planificacidn, 3..- Gestion integral para la proteccion, conservacion,
R . o 2.- Componente Cultural o, . .
ejecucion,  seguimiento | ) restauracién y aprovechamiento sostenible de los recursos
., i .., | 3.- Componente Ambiental . . .
evaluacion en la Circunscripcion L. naturales con enfoque de interculturalidad, participacién y
L . L. 4.- Componente Econdmico y X K .
Territorial Especial Amazdnica, Producti riesgos, bajo un acuerdo estratégico de sus actores.
roductivo
fomentando el buen vivir de los i 4..- Impulso a la productividad y competitividad sistémica a
. . 5.- Componente Asentamientos K . . i
habitantes amazoénicos y el . partir del potenciamiento de los roles y funcionalidades dela
. Humanos y Ordenamiento ,
cuidado de la naturaleza. o Amazonia.
Territorial o .

5..- Accesibilidad y conectividad para los poblados de la
Amazonia y fortalecimiento del sistema de asentamientos
humanos.

Elaborado por: Equipo Técnico de Planificacion

4. INDICADORES Y METAS 2022

Objetivos Estratégicos Indicad Met
ndicador eta
Institucionales 2021-2025
Numero de instrumentos que normen y regule el proceso de planificacion
integral de la CTEA aprobados y socializados )
. Porcentaje de informes para emisién de priorizacion, actualizacién de
Incrementar la efectividad en los S - 1 de ol tos d
. riorizacién, observacion o negacion de planes, programas y proyectos de
procesos de planificacion, p D o & P prog yproy
. L - inversion publica, emitidos 100%
ejecucion, seguimientoy
evaluacion en la Circunscripcion Numero de informes de seguimiento al Plan Anual de Inversiones del Fondo Comun
Territorial Especial Amazdnica, parala CTEA 4
fomentando el buen vivir de los K K - -

. L. Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Inversién 90%
habitantes amazonicos y el 0
cuidado de la naturaleza. Numero de catastrado de la existencia de todas las fuentes de contaminacion en la

Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica-CTEA 1
Numero de sistema integrado de planificacion inversién, informacion y
seguimiento del PIA operativo y funcionamiento 1
Porcentaje de cumplimiento del Plan Estratégico de Mejora del Clima Laboral 100%
Incrementar la eficiencia Porcentaje ejecucion presupuestaria Gasto Corriente 90%
institucional de la Secretaria Porcentaje de satisfaccion del usuario externo 100%
Técnica de la Circunscripcion Numero de servidores y trabajadores capacitados de acuerdo al plan de
Territorial Especial Amazénica. formacion y capacitacion institucional 60
Porcentaje de inclusion de personas con discapacidades 4%
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Benhlica Secretaria Técnica de la Circunscripcién
el Ecusdar Territorial Especial Amazodnica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

Elaborado por: Equipo Técnico de Planificacion
5. DISENO DE ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES

5.1 Estrategias

evaluacién en la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica, fomentando el buen

O E l 1 *Incrementar la efectividad en los procesos de planificacion, ejecucién, seguimiento y
vivir de los habitantes amazénicos y el cuidado de la naturaleza.

*QOrientar y articular la inversién publica con los instrumentos de planificacién,
seguimiento y evaluacion para la asignacion de recursos no permanentes.

*Fortalecer la planificacién participativa y el dialogo social en la CTEA. ]

*Mejorar los mecanismos de articulacién y planificacién de la CTEA. ]

» Incrementar la eficiencia institucional de la Secretaria Técnica
O E I 2 de la Circunscripcién Territorial Especial Amazonica.

* Incrementar el desarrollo del talento humano de la Institucién.

* Mejorar la planificacion del gasto de la institucicién (inversidn y corriente)

» Fortalecer los mecanismos de control eficiente del gasto de la institucion

€€K

5.Programas institucionales

Objetivos Estratégicos Institucionales 2021-2025 Programas

e Incrementar la efectividad en los procesos de planificacion, 55 — Desarrollo Integral
ejecucion, seguimiento y evaluacion en la Circunscripcion Territorial de la  Circunscripcion

Especial Amazdnica, fomentando el buen vivir de los habitantes Territorial Especial
amazonicos y el cuidado de la naturaleza. Amazdnica
e Incrementar la eficiencia institucional de la Secretaria Técnica dela 01 —  Administracion
Circunscripcién Territorial Especial Amazdnica. Central
-12 -
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6. PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA-EJERCICIO FISCAL 2022

Mediante la circular Nro. MEF-VGF-2021-0009-C del 26 de septiembre de 2021 el Ministerio
de Economia y Finanzas emitid6 las Directrices Presupuestarias Proforma 2022 -
Programacion Presupuestaria Cuatrianual 2022-2025 con el Acuerdo Ministerial Nro. 0089
de 24-069-2021, con el cronograma para la emisién de Directrices para la Elaboracién de la
Proforma del Presupuesto General del Estado del Ejercicio Fiscal 2022 y la Programacién
Presupuestaria Cuatrianual 2022- 2025, por lo cual la Unidad de Planificacion y Gestidn
Estratégica, solicita la informacién para la elaboracién y consolidacion del Plan Operativo
Anual-POA 2022.

6.1 Proyeccidn de Ingresos de la Secretaria Técnica de la Circunscripcidn Territorial Especial
Amazdnica, en base al ejercicio fiscal 2021

Con el memorando Nro. STCTEA-DAF-2021-1889-M del 04 de octubre de 2021, la Direccidn
Administrativa Financiera informa sobre la proyeccién de ingresos se lo realiza en base a la
recaudacion del presente ejercicio fiscal, que se detalla a continuacidn:

Ingresos Fondo de Desarrollo Sostenible Amazénica

Item Detalle Ruc Empresa Recaudado 2021

Empresa Publicade

Participaciones Exploraciony
Corrientes en los Explotacidn de
Ingresos Hidrocarburos
180801 |Petroleros 1768153880001 [ Petroamazonas EP S 2.391.948,45
Empresa Publicade
Participaciones Exploracidny
Corrientes en los Explotacidn de
Ingresos Hidrocarburos
280801 |Petroleros 1768153880001 [Petroamazonas EP S 7.548.074,79
Total S 9.940.023,24

Fuente: Direccién Administrativa Financiera
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Ingresos Fondo Comun

Item Detalle Ruc Empresa Recaudado 2021
Andes Petroleum
1790749509001 |Ecuador Ltd. S 14.394.669,78
Enap Sipetrol S.A-Enap
1791239245001 |Sipec S 12.906.954,78
1791401492001 |Pluspetrol EcuadorB.V | $ 4.613.448,64
Consorcio Petrosud
1791749146001 |Petroriva S 5.248.552,70
1791761685001 |Inmocastle S.A. S 61.608,74
1791902572001 |Hidroabanico S. A. S 1.250.145,61
World Wildlife Fund
1701942744001 |Inc.(Ecoluz) S 194.446,14
180204 Del S.ector. Privado Petrobell S. A.
no Financiero 1792014921001 |GrantminigS.A. S 501.858,46
1792353122001 |Hidrosanbartolo S. A. S 2.000.812,75
Hidroalto Generacién de
1792365686001 |EnergiaS. A. S 1.482.609,35
Gente Oil Ecuador Pte.
1792452929001 |Ltd. S 1.241.801,63
1792464781001 |Orionoil ErS. A. S 1.146.394,37
1792355257001 |Hidronormandia S 1.140.845,11
1791844378001 | Terraerth Resours S 23.131,12
Consorcio Petrolero
1792260787001 | Palanda-Yuca Sur S 2.497.205,60
Elitenergy Generacion
1792382106001 |EléctricaS. A. S 466.707,47
Total S  49.171.192,25

Fuente:

Direccion Administrativa Financiera-Tesoreria

Del ejercicio fiscal se establece el presupuesto total para la Secretaria Técnica de la CTEA ,
mismo que estd conformado por el gasto permanente USS 2.391.948,45, gasto no
permanente USS 56.719.267,04 y como presupuesto total de la entidad el monto de USS
59.111.215,49 asi se detalla:

Proyeccion presupuesto total 2022

Presupuesto

Monto

Gasto permanente

$2.391.948,45

Gasto no permanente

$56.719.267,04

Total

$59.111.215,49

Fuente: Direcciéon Administrativa Financiera
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Secretaria Técnica de la Circunscripcién
Territorial Especial Amazoénica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

6.2 Ingresos efectivamente recaudados y egresos enero-diciembre 2021

Mediante el memorando Nro. STCTEA-DPIA-2021-0656-M del 25 de noviembre de 2021, la Unidad de
Planificacién y Gestién Estratégica, solicita la informacidon para la elaboracién y consolidacién del Plan
Operativo Anual-POA 2022.

Con el memorando Nro. STCTEA-DAF-2021-2590-M del 21 de diciembre de 2021 la Direccién Administrativa
Financiera informa sobre los ingresos y egresos percibidos a la fecha del Fondo para el Desarrollo Sostenible
Amazoénico, Fondo Comun para la Circunscripcidén Territorial Especial Amazdnica y el disponible saldo en la
cuenta del Fondo Comun Nro. 76120326, asi se detalla:

Ingresos efectivamente recaudados y egresos enero-diciembre 2021

Fondo para el Desarrollo Sostenible Amazdnico

Ingresos Monto Egresos Monto

Saldo 2020 S 5.753.286,34 |Gasto no permanente S 1.671.231,93
Transferencias convenio 2021 proyecto

Fortalecimiento de la cobertura logistica para atencion

Asignaciones 2021 regalias petroleras $ 10.170.677,82 |a pacientes con enfermedades catastréficas 988.118,83
Devoluciones Fondo para el Desarrollo Sostenible

Amazonico proyecto Fortalecimiento de la cobertura Gasto personal proyecto Fortalecimiento de la

logistica para atencidn a pacientes con enfermedades cobertura logistica para atencidn a pacientes con

catastroficas S 33.037,45 [enfermedades catastréficas S 105.121,54

Total gasto permanente + transferencias convenio
Total asignaciones regalias petroleras +devoluciones | $ 15.957.001,61 |proy002 gastos personal $  2.764.472,30

Fondo Comun para la CTEA

Ingresos Monto Egresos Monto

Saldo 2020 $ 32.747.754,42 |Transferencias GADs 2021 S 33.214.297,48
Transferencias PGE -Disminucién techo

Asignaciones Art. 64 LOPICTEA, Empresas presupuestario $  3.440.528,46
Gastos Programa de desarrollo integral de la
Circunscripcidn Territorial Especial Amazdnica
mediante el manejo eficiente del Fondo Comun-

Empresas hidrocarfuriferas $ 22.296.586,55 |Componente 8: Gestion del programa S 162.825,63

Gasto proyecto Actualizacion, desarrollo,
implementacion y seguimiento del Plan Integral para la
Amazonia-Componente 3 Implementar la
planificacidn territorial, informacion estadistica,
articulacidn, seguimiento y evaluacion del Plan
Empresas hidroeléctricas $  5.621.514,34 |Integral parala Amazonia S 195.092,70
Pago liquidaciones personal afios anteriores
Fortalecimiento Institucional de la Secretaria Técnica

Empresas mineras S 22.835,03 |delaCTEA S 6.870,05
Sub total ingresos empresas $ 27.940.935,92
Valores por identificar S 47.348,34
Devolucién Fondo Comtn de la CTEA S 7.956.521,78
Sub total ingresos empresas + devoluciones $ 35.944.806,04
Total Ingresos Fondo Comuin para la CTEA 2021 $ 68.692.560,46 | Total egresos Fondo Comtn parala CTEA2021 $ 37.019.614,32
Total ingresos $ 84.649.562,07 | Total Egresos $ 39.784.086,62

Fuente: Direccién Administrativa Financiera-Tesoreria

-15 -

gV
N .
- Gobierno | Juntos

“1 ) del Encuentro I lo logramos
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Mediante el memorando Nro. STCTEA-DAF-2021-2593-M del 22 de diciembre de 2021, la
Direccién Administrativa Financiera sefiala que: “De conformidad a los lineamientos
emitidos y techo presupuestario determinado por parte del Ministerio de Economia vy
Finanzas y toda vez que se ha receptado los requerimientos de las Direcciones de la
Secretaria Técnica de la CTEA se procedid a la consolidacidon y elaboracién la proforma
presupuestaria 2022 correspondiente a gasto permanente y una vez que se encuentra
legalizada, me permito remitir para su conocimiento y acciones correspondientes”, asi se

detalla:

Asignacion por grupo de gasto

Grupo de gasto Monto
51 S 1.328.032,00
53,57y 58 S 991.748,00
84 S -
Total $ 2.319.780,00

Fuente: Direccién Administrativa Financiera-Tesoreria

Existe un ajuste de recorte en el gasto permanente de $2.391.948,45 a $2.319.780,00, es asi
gue se actualiza el presupuesto total de la entidad.

Presupuesto propuesto total 2022

Presupuesto Monto
Gasto permanente S 2.319.780,00
Gasto no permanente S 56.719.267,04

Total $ 59.039.047,04

El detalle referente a los gastos permanentes propuestos PAI 2022, se encuentra descrito la

tabla del item 9.1.

6.3 Presupuesto ejercicio 2022

Mediante el memorando Nro. STCTEA-DAFC-2021-0392-M del 23 de diciembre de 2021, la
Direccién Administrativa Financiera informa la Proforma Presupuestaria General del Estado
2022 aprobada por la Asamblea Nacional y publicada mediante Registro Oficial 599 del 16
de diciembre de 2021 asi también en la marquesina del sistema e-SIGEF del Ministerio de
Economia y Finanzas, conforme el siguiente detalle:

Aq V
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Presupuesto Total 2022

Presupuesto Monto
Gasto permanente . S 2.244.527,82
Gasto no permanente S 55.822.929,81
Total $ 58.067.457,63

Fuente: Direcciéon Administrativa Financiera-Tesoreria

Con memorando Nro. STCTEA-DPIA-2021-0749-M del 27 de diciembre de 2021, se solicita
“ajuste al Plan Anual de Inversién 2022 y Programacién Anual de la Politica Publica 2022
gasto corriente con referencia a la Proforma Presupuesto General del Estado 2022 aprobado
por la Asamblea Nacional Registro Oficial 599.”

e Gasto permanente $ 2,244,527.82
e Gasto de Inversidon $ 55.822.929,81”

Mediante memorando Nro. STCTEA-DIP-2021-1857-M del 27 de diciembre de 2021 la
Direccién de Inversidon Publica de la CTEA, se remite la proforma del Plan Anual de Inversién
a la Direccion de Planificacion Integral y Articulacién (ver item 9.2).

El presupuesto total de la entidad para el 2022 es de USS 58.067.457,63 de los cuales
gasto permanente es USS 2.244.527,82 y para gasto no permanente USS 55.822.929,81.

6.3.1 Gestion de Gasto Permanente-Corriente

6.3.1.1 Programa Administracion Central

A través de este programa la entidad gestionara el accionar de su planificacién institucional
para el pago de servicios, adquisicién de bienes y productos, etc., a fin de apoyar a
los procesos sustantivos o misionales en el cumplimiento de sus atribuciones al
administrar los gasto permanente o corriente.

Con el memorando Nro. STCTEA-DAF-2021-2601-M del 23 de diciembre de 2021 la
Direccién Administrativa Financiera, remite la Programacion Anual de la Politica Publica
PAPP 2022 de gasto corriente.

Mediante el memorando Nro. STCTEA-DAF-2021-2630-M del 29 de diciembre de 2021 la
Direccién Administrativa Financiera, remite el ajuste de la Programaciéon Anual de la
Politica Publica PAPP 2022 de gasto corriente de acuerdo a la Proforma del
Presupuesto General del Estado 2022aprobado por la Asamblea Nacional Registro Oficial
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599.
La Secretaria Técnica ejecutara los recursos conforme a la siguiente tabla:
Gasto Permanente-Corriente
Tipo de Gastos Grupos de Gastos Monto
Personal Grupo 51 $1352155,99
Administrativos Grupo 53 $828689,83
Grupo 57 $59252,00
Grupo 58 $4430,00
Total $2.244.527,82

Fuente: Direccién Administrativa Financiera-Tesoreria
Actualizado al 29 de diciembre de 2021

6.3.2 Gestion del Gasto no Permanente-Inversion

6.3.2.1 Programa Desarrollo Integral de la Circunscripcién Territorial EspecialAmazdnica

A través de este programa la entidad es responsable de elaborar y dar seguimiento a la
Planificacién Integral de la Amazonia y la administracion del Fondo Comun para la
Circunscripcién Territorial Especial Amazdnica, considerando los aspectos: sociales,
econdmicos y productivos, culturales y ambientales alineados al Plan Nacional de
Desarrollo 2021- 2025 Plan Creando Oportunidades, ODS Agenda 2030 y Plan Integral
para la Amazonia.

La Secretaria Técnica ejecutara los recursos conforme a la siguiente tabla:

Gasto no Permanente-Inversion

PROGRAMAS/PROYECTO Monto
Proyectos dearrastre extinto Ecorae 240,851.13
Proyectos deejecucion propia $47,912,605.45

Proyectos de entidades que pertenecen alPresupuesto General del Estado $7,669,473.23
Total 2022 | $55.822.929,81
Fuente: Direccion de Inversion Publica
Actualizado al 27 de diciembre de 2021

7.PLAN ANUAL DE INVERSION-PAI 2022

Mediante el memorando Nro. STCTEA-DIP-2021-1845-M del 23 de diciembre de 2021, Ia
Direccién de Inversion Publica de la CTEA remite el Plan Anual de Inversién 2022 para que
-18 -
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sea considerado e incluido dentro del Plan Operativo Anual 2022. Con el memorando Nro.
STCTEA-DIP-2021-1857-M del 27 de diciembre de 2021, la Direccion de Inversidn Publica
de la CTEA, remite el ajuste al Plan Anual de Inversidon 2022 en referencia a la Proforma
Presupuesto General del Estado 2022 aprobado por la Asamblea Nacional Registro Oficial
599.

7.1 Proyectos de arrastre extinto Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazdnico-Ecorae

De conformidad a lo establecido en la Ley Orgdnica para la Planificacién Integral de la
Circunscripcién Territorial Especial Amazdnica, Disposicidn Cuarta. - Eliminese el Instituto
para el Ecodesarrollo Regional Amazénico y en relacién a las obligaciones pendientes de
arrastre de afos anteriores de proyectos ejecutados por el extinto Ecorae, estan
considerados al periodo del 2022los siguientes proyectos:

Proyectos de arrastre ejecutados por el extinto Ecorae

PROYECTOS PRESUPUESTO
PROGRAMA CUP NOMBRE DEL PROYECTO

40350000.1129.50 Plan Integral de la CTEA y propuesta para 23.234.35
Desarrollo 91 borrador de ley (Proyecto de arrastre
Regional 201)
Amazdénico Construccién de puentes colgantes en la

40350000.1131.52 | provincia de Pastaza (Liquidacién de 217.616,78

60 Saldos2009-2010)
Total 240.851,13

Fuente: Direccidn de Inversion Publica

7.2 Proyectos de ejecucion propia

En cumplimiento a mandatos establecidos en la Ley Organica para la Planificacion Integral
de la Circunscripcidn Territorial Especial Amazdnica, para el ejercicio fiscal 2022, la
Secretaria Técnica de la CTEA, ejecutara los siguientes proyectos de inversién propios:
Fortalecimiento de la cobertura logistica para atencidon a pacientes con enfermedades
catastroficas en la Regién Amazonica, Estudio de prefactibilidad de los pasivos
ambientales de la CTEA y Actualizacion, desarrollo, implementacidon y seguimiento del
Plan Integral para la Amazonia.

Para los proyectos presentados por entidades que no forman parte del Presupuesto General
del Estado, con la finalidad de operativizar el proceso de transferencia, ingresan al proyecto
denominado “Programa de Desarrollo Integral de la Circunscripcion Territorial Especial
Amazdénica mediante el manejo eficiente del Fondo Comun”.
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Proyectos de Ejecucién Propia

Proyectos

Integral de la
Circunscripcion

32540000.0000.383805

Program Presupuesto
a CuP Nombre del proyecto 2022
Fortalecimiento de la cobertura
32540000.0000.383811 logistica para atenciéna pacientes $87.081,11
con enfermedades catastroéficas en
la Regidn Amazonica.
Desarrollo

Estudio de prefactibilidad de los
pasivos ambientales

de la CTEA (Proyecto de arrastre

$1.363.223,78

Territorial
Especial
Amazodnica

2019)

Programa de Desarrollo Integral de
la CircunscripcidnTerritorial
Especial Amazdnica mediante la
gestion

eficiente del Fondo Comun.

32540000.0000.384924 $46.000.000,00

Actualizacidn, desarrollo,
implementacion y

seguimiento del Plan Integral para la
Amazonia

32540000.0000.386244 $462.300,56

Total
Fuente: Direccién de Inversién Publica

$47.912.605,45

7.3 Proyectos de entidades que forman parte del Presupuesto General del Estado-PGE

En cumplimiento a lo establecido en la Ley hasta la presente fecha la Secretaria Técnica ha
priorizado proyectos de entidades que forman parte del PGE Presupuesto General del
Estado, mismos que cuenta con la Resolucidon de aprobacion por parte del Consejo de
Planificacion y Desarrollo de la CTEA, de acuerdo al siguiente detalle:

Proyectos de entidades que forman parte del Presupuesto General del Estado

Programa PROYECTOS Presupuesto
cup Nombre del Proyecto Entidad 2022
Ejecutora
Agenda de Transformacion Productiva Ministerio de $0,00
133600000.000 [Amazdnica — Reconversion Agro productiva Agricultura y
0.376805 Sostenible en la Amazonia Ganaderia
Ecuatoriana ATPA-RAPS
-20 -
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Desarrollo
Integral de la
Circunscripcio
nTerritorial
Especial
Amazodnica

Secretaria Técnica de la Circunscripcio’n
Territorial Especial Amazonica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

Fortalecimiento de la Educacién Superior . $0,00
. o Secretaria de
091590000.000 |Universitaria, L . .
L. L. L, Educacién Superior,
0.384628 Técnica y Tecnoldgica en la Regidn L .
P o ~, Ciencia, Tecnologia e
Amazonica concriterios de Inclusion, .
R X X Innovacion
Calidad y Pertinencia
090880000.000 ’F:lrof_esmlnjllzaaon de docentes del Sistema ;Jnll\zljrmda_c! Nacional $0,00
0.384651 acional de e Educacion-
Educacién en la Amazonia UNAE
e . Ministerio de $0,00
Potencializacién de los infocentros !
175400000.000 conectividad en laAmazonia v Telecomunicaciones y
0.386065 de la Sociedad de la
Informacion-
MINTEL
Fomento artistico y difusién cultural Casa de la Cultura
920.600.000.00 |de la Amazoniaecuatoriana "Pacha Ecuatoriana $379.749,22
0.386.000 Nua Huayra" "Benjamin
Carrién"
Implementacién de circuitos comerciales a Instituto Nacional
00360000.0000. |favor de los . $945.699,35
, o de Economia
386264 actores de la Economia Populary Solidaria A
- Populary Solidaria
para contribuir al Plan Integral de la
Amazonia
Sin CUP Presupuesto por asignar a proyectos que obtengan Dictamen de $ 6.344.024,66

prioridad y/o actualizacion de
dictamen de prioridad

Total

$7.669.473,23

Fuente: Direccidn de Inversion Publica

Cabe destacar que las entidades ejecutoras previo el proceso de inclusién en el Plan Anual
de Inversion 2022, deben realizar la actualizaciéon del dictamen de prioridad conforme la
normativa legal vigente y ademas se considera el informe de seguimiento y evaluacién de
ejecucién para la asignacion de recursos al ejercicio fiscal 2022

8. PLAN ANUAL DE INVERSION 2022

8.1

Propuesta Plan Anual de Inversién 2022, del 23 de diciembre de 2021

b.q v
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Secretaria Técnica de la Circunscripcién
Territorial Especial Amazoénica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

PLAN ANUAL DE INVERSION
Ejercicio Fiscal: 2022
Fondo 003
Proyectos
Descripcion Programa cupP Nombre del Proyecto Presupuesto
Plan Integral de la CTEA y propuesta para borrador de le
Proyectosde | rollo 40350000.1129.5091 & v propuesta p Vls 2323435
arrastre (Proyecto de arrastre 2019)
int Regional
extinto - Construccion de puentes colgantes en la provincia de
Amazonico 40350000.1131.5260 - p . ¢ P S 217.616,78
Ecorae Pastaza (Liquidacion de Saldos)
Subtotal $ 240.851,13
Fortalecimiento de la cobertura logistica para atencién a
32540000.0000.383811 | pacientes con enfermedades catastrdficas en la Region $ 87.081,11
Amazonica.
Desarrollo
Estudio de prefactibilidad de los pasivos ambientales de la
Proyectos de Integral de la 32540000.0000.383805 P P $ 1.363.223,78
Circunscripcion CTEA (Proyecto de arrastre 2020)
ejecucion o
] Territorial . L
propia . al Programa de Desarrollo Integral de la Circunscripcién
specia
A P . 32540000.0000.384924 | Territorial Especial Amazdnica mediante la gestion $46.000.000,00
mazonica
eficiente del Fondo Comun
Actualizacidn, desarrollo, implementacién y seguimiento
32540000.0000.386244 ) S 462.300,56
del Plan Integral para la Amazonia
Subtotal $47.912.605,45
Agenda de Transformacion Productiva Amazdnica —
133600000.0000.376805 | Reconversion Agroproductiva Sostenible en la Amazonia S -
Ecuatoriana ATPA-RAPS
Fortalecimiento de la Educacidn Superior Universitaria,
091590000.0000.384628 |Técnica y Tecnoldgica en la Region Amazonica con S -
criterios de Inclusion, Calidad y Pertinencia
Proyectos de
. Desarrollo Profesionalizacién de docentes del Sistema Nacional de
entidades Inteeral de | 090880000.0000.384651 - ) $ -
que ntegral ae la Educacidn en la Amazonia
Circunscripcién PTE : o
ertenecen al Potencializacién de los infocentros y conectividad en la
P Territorial 175400000.0000.386065 | ) $ ;
Presupuesto Especial mazonia
General del specia Fomento artistico y difusion cultural de la Amazonia
Amazénica 920.600.000.000.386.000 o X $  379.749,22
Estado ecuatoriana "Pacha Nua Huayra
Implementacion de circuitos comerciales a favor de los
00360000.0000.386264 |actores de la Economia Populary Solidaria para contribuir | $  945.699,35
al Plan Integral de la Amazonia
Presupuesto por asignar a proyectos que obtengan
Sin CUP Dictamen de prioridad - actualizacion de dictamen de $ 7.240.361,89
prioridad
Subtotal $ 8.565.810,46
Total Plan Anual de Inversion 2022 $56.719.267,04

Fuente: Direccion de Inversion Publica
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Secretaria Técnica de la Circunscrip_cio'n
Territorial Especial Amazonica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

8.2 Propuesta Plan Anual de Inversién 2022, reajuste 27 de diciembre 2021

PLAN ANUAL DE INVERSION
Ejercicio Fiscal: 2022
Fondo 003

Proyectos

Descripcion Programa Presupuesto
cup Nombre del Proyecto

Proyectos de Plan Integral de la CTEA y propuesta para borrador de ley

40350000.1129.5091 23.234,35
arrastre Destarrollo (Proyecto de arrastre 2019) 2
. Regional
extinto Al dni i Construccion de puentes colgantes en la provincia de
Ecorae mazonico 40350000.1131.5260 $ 21761678

Pastaza (Liquidacion de Saldos)

Subtotal $ 240.851,13
-
" Fortalecimiento de la cobertura logistica para atencién a

32540000.0000.383811 | pacientes con enfermedades catastrdficas en la Region S 87.081,11
Amazonica.
Desarrollo
Integral de la Estudio de prefactibilidad de los pasivos ambientales de la

32540000.0000.383805 $ 1.363.223,78

Proyectos de | Gircunscripcion CTEA (Proyecto de arrastre 2020)

ejecucion Territorial
propia Especial " Programa de Desarrollo Integral de la Circunscripcion
Amazodnica 32540000.0000.384924 | Territorial Especial Amazdnica mediante la gestion $46.000.000,00

eficiente del Fondo Comun

Actualizacidn, desarrollo, implementacion y seguimiento
32540000.0000.386244 plem. v seg S 462.300,56
del Plan Integral para la Amazonia

Subtotal $47.912.605,45
" -
" Agenda de Transformacion Productiva Amazonica —
133600000.0000.376805 |Reconversion Agroproductiva Sostenible en la Amazonia S -

Ecuatoriana ATPA-RAPS

Fortalecimiento de la Educacién Superior Universitaria,
091590000.0000.384628 | Técnica y Tecnoldgica en la Regién Amazdnica con S -

criterios de Inclusion, Calidad y Pertinencia
Proyectos de

entidades Desarrollo i 090880000.0000.384651 Profesionalizacién de docentes del Sistema Nacional de s

que Ir?tegral c.le I-a’ ’ ’ Educacion en la Amazonia

pertenecen al | Circunscripcion lizacion de los mf ~idad el

Presupuesto | Territorial 175400000.0000.386065 Potenua.lzauon e los infocentros y conectividad en la $ i

Generaldel | Especial Amazonia

Amazonica Fomento artistico y difusion cultural de la Amazonia

920.600.000.000.386.000 S 379.749,22

Estado ecuatoriana "Pacha Nua Huayra"

Implementacidn de circuitos comerciales a favor de los
00360000.0000.386264 | actores de la Economia Populary Solidaria para contribuir | $  945.699,35
al Plan Integral de la Amazonia

Presupuesto por asignar a proyectos que obtengan

Sin CUP Dictamen de prioridad - actualizacion de dictamen de S 6.344.024,66
prioridad

Subtotal $ 7.669.473,23

Total Plan Anual de Inversion 2022 $55.822.929,81

Fuente: Direccidn de Inversion Publica
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Secretaria Técnica de la Circunscripcio’n
Territorial Especial Amazonica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza
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10.

Secretaria Técnica de la Circunscripcién
Territorial Especial Amazoénica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

ANEXOS

10.1 Programacién Anual de la Politica Publica PAPP 2022 Gasto Permanente

10.2 Plan Anual de Inversién-PAl Gasto no Permanente

10.3 Plan Indicativo Anual Proyecto Plan Integral de la CTEA y propuesta para
borrador de ley

10.4 Plan Indicativo Anual Proyecto Construcciéon de puentes colgantes en la
provincia de Pastaza

10.5 Plan Indicativo Anual Proyecto Fortalecimiento de la cobertura logistica para
atencion a pacientes con enfermedades catastréficas en la region amazdnica

10.6 Plan Indicativo Anual Proyecto Estudio de prefactibilidad de los pasivos
ambientales de la CTEA

10.7 Plan Indicativo Anual Proyecto Programa de Desarrollo Integral de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazoénica mediante la gestién eficiente del Fondo
Comdun

10.8 Plan Indicativo Anual Proyecto Actualizacion, desarrollo, implementacion y
seguimiento del Plan Integral para la Amazonia.

10.9 Documentos habilitantes del instrumento de planificaciéon
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Secretaria Técnica de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazonica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

Republica
del Ecuador

10.1 Programacién Anual de la Politica Publica PAPP 2022 Gasto Permanente
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ey cot, (172 e 08500
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obievo 10 oo sy
foricer s csin e oents humano,
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etadoconnfosis n i de orecion
uenas prictices insucions dela Nimero de
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forlcer s esiin e lentahumano, o
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Secretaria Técnica de la Circunscripcién
Territorial Especial Amazdnica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

PAI 2022
. PROYECTOS
DESCRIPCION PROGRAMA PRESUPUESTO 2022
cupP NOMBRE DEL PROYECTO ACTIVIDADES
CONSTRUCCION DEL PUENTE
CONSTRUCCION DE PUENTES SOBRE EL R{O PINDO EN LA ViA
COLGANTES EN LA PROVINCIA DE QUE UNE EL PUYO CON EL CISNE,
40350000.1131.5261 ? 217,616.78
PROYECTOS DE PASTAZA(PROYECTO DE ARRASTRE ~ [CANTON Y PROVINCIA DE $217,
ARRASTRE EX Rs::;:::) Regional 2019) ::E;g?x. (LIQUIDACION DE
ECORAE )
PLAN INTEGRAL DE LA CTEA Y
40350000.1129.5091 PROPUESTA PARA BORRADOR DE LEY Xﬁ;?f;ﬁh}iﬁgg}ggpkovECTo $23,234.35
(PROYECTO DE ARRASTRE 2019)
SUB TOTAL $ 240,851.13
FORTALECIMIENTO DE LA COBERTURA
LOGISTICA PARA ATENCION A
32540000.0000.383811 | PACIENTES CON ENFERMEDADES Yi;gf;ﬁl%iﬁg:fggPROYEcTO $87,081.11
CATASTROFICAS EN LA REGION
AMAZONICA.
ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD DE LOS | INFORME EJECUTIVO STCTEA-
32540000.0000.383805 | PASIVOS AMBIENTALES DE LA CTEA | DSEI-EFMA-2021, de 06 de $1,363,223.78
PROYECTOS DE | Desarrollo Integral de (PROYECTO DE ARRASTRE 2019) diciembre de 2021
- la Circunscripcién
EJECUCION -
PROPIA Territorial Especial PROGRAMA DE DESARROLLO
Amazénica INTEGRAL DE LA CIRCUNSCRIPCION  |VER DETALLE EN PLAN
32540000.0000.384924 | TERRITORIAL ESPECIAL DE LA INDICATIVO ANUAL DE $46,000,000.00
AMAZONIA MEDIANTE LA GESTION ~ |PROGRAMA
EFICIENTE DEL FONDO COMUN
e e oz
32540000.0000.386244 | o AL PARA LA gyzgs:aﬁ)ANUALDE $462,300.56
AMAZONIA
SUB TOTAL $  47,912,605.45
Informe Ejecutivo STCTEA-DSEI-
HCH-MAG-ATPA-IE-001
AGENDA DE TRANSFORMACION 'N‘[ie fecha ;3 f’e d‘;fg';:gz;ﬁn'
PRODUCTIVA AMAZONICA - ) [fz";"g'; 6‘_’M o
133600000.0000.376805 |RECONVERSION AGROPRODUCTIVA |11 o Nro. STCTEA-DSEL $-
SOSTENIBLE EN LA AMAZON{A 2082';‘_";;5"5_"]\4 ro-
ECUATORIANA ATPA-RAPS Informe de seguimiento Nro. DSEI-
HCH-2021-*001 del 20 de
diciembre de 2021.
Informe Ejecutivo 001 del 24 de
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION [noviembre de 2021.
SUPERIOR UNIVERSITARIA, TECNICA Y |Memorando Nro. STCTEA-DSEI-
TECNOLOGICA EN LA REGION 2021-1246-M y Memorando Nro,
091590000.0000384628 | )\1176NICA CON CRITERIOS DE STCTEA-DSEI-2021-1255-M. $-
INCLUSION, CALIDAD Y PERTINENCIA-  |Informe de seguimiento Nro. DSEI-
SENESCYT MO-2021-021 dek 20 de diciembre
de 2021
Informe Ejecutivo 001 del 14 de
diciembre de 2021.
Desarrollo Integral de Memorando Nro. STCTEA-DSEI-
PROYECTOS Ia Circunscripcién PROFESIONALIZACION DE DOCENTES ~ [2021-1246-M y Memorando Nro.
ENTIDADES PGE | Territorial Especial | 090880000.0000.384651 |DEL SISTEMA NACIONAL DE STCTEA-DSEI-2021-1255-M. $-
Amazénica EDUCACION EN LA AMAZONIA Informe de seguimiento Nro. DSEI-
SAST-2021-036 del 20 de
diciembre de 2021.
Informe Ejecutivo STCTEA-DSEI-
POTENCIALIZACION DE LOS :CH'M.[NT:L'LE'%;L‘C fecha 24
175400000.0000.386065 |INFOCENTROS Y CONECTIVIDAD EN La |1 MoViembre de 2021 $-
AMAZONIA Informe de seguimiento Nro. DSEI-
HCH-2021-*013 del 20 de
diciembre 2021.
FOMENTO ARTISTICO Y DIFUSION
92060000.0000.386265  |CULTURAL DE LA AMAZONIA ;:ff‘:;‘: F; ZED;EIEﬁTezgzlugiﬁ $379,749.22
ECUATORIANA "PACHA NUA HUAYRA”, : '
IMPLEMENTACION DE CIRCUITOS
COMERCIALES A FAVOR DE LOS .
00360000.0000.386264 ACTORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y Info.n.ne Técnico HCH-001, del 13 $945,699.35)
SOLIDARIA PARA CONTRIBUIR AL PLAN| d€ diciembre de 2021
INTEGRAL DE LA AMAZONIA
PRESUPUESTO POR ASIGNAR A
PROYECTOS QUE OBTENGAN
DICTAMEN DE PRIORIDAD 2022 Y
PROYECTOS QUE OBTENGAN EL $6,344,024.66
DICTAMEN DE ACTUALIZACION DE
PRIORIDAD
SUB TOTAL $7,669,473.23
TOTAL $ 55,822,929.81

Elaborado, 22 de diciembre de 2021
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Secretaria Técnica de la Circunscripcidén
Territorial Especial Amazdnica

LAN INDICATIVO ANUAL 2022
PROGRAMA: 23 Desarrollo Regional Amazénico PROYECTO: 005 PLAN INTEGRAL DE LA CTEAY PROPUESTA PARA BORRADOR DE LA LEY

NOMBRE DEL RESPONSABLE : Ing. Deysy Ortiz CUP: 40350000.1129.5091

NOTA: PROYECTO DE ARRASTRE CON DICTAMEN DE PRIORIDAD ( SEGUN OFICIO No. SENPLADES -SZCN-dipp--2010 DE FECHA 20 DE FEBRERO DE 2010) POR UN MONTO DE USD $ 32.100.000,00 ; DURANTE EL PERIODO FEBRERO 2010 - DICIEMBRE 2013.

PROYECTO EJECUTADO POR EL EXTINTO ECORAE

ALINEACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO-PND 2013-2017

Politica: Meta:

Objetivo 1:
jetivo Profundizar la presencia del estado en el territorio nacional, garantizando los derechos de la ciudadanfa. Aumentar el fndice de percepcién de la calidad de los

Consolidar el estado democratico y la construccion del poder popular. entar e
servicios publicos a 8 puntos.

ALINEACION AGENDA 2030 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo: Meta: Indicador:
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
ALINEACION PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA 2016 - 2035
Objetivo Estratégico: Politica Territorial:

Linea Estratégica:
Componente: 3.a.- Conservacion del patrimonio biocultural, la
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre restauracion de los servicios ecosistémicos y el

No aplica por ser proyecto de arrastre aprovechamiento sostenible del patrimonio natural de

la i

Lineamientos de Ordenamiento Territorial: Lineamientos de Gestién:

No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre

Indicador: Meta:

No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
Criterios: Lineas de accién:

Acciones Programiticas
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: Incrementar la efectividad en los procesos de planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion en la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica, fomentando el buen vivir de los habitantes amazoénicos y el cuidado de la naturaleza.

OBJETIVO OPERATIVO: Contar con el Plan Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica CTEA, que constituya un instrumento técnico y politico, enmarcado en los principios, politicas y estrategias del Plan Nacional del Buen Vivir, que oriente el imiento socio cultural, econémico, ambiental e institucional para generar el buen vivir en la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica -
CTEA, bajo un enfoque de plurinacionalidad e interculturalidad.
INDICADOR: Al 2014 el 80% de los actores del sector publico de la CTEA ejecutan sus acciones enmarcados en el Plan Integral.
META:
AMBITO | PRESUPUESTO i
i PROGRAMACION PRESUPUESTARIA ANUAL 2021 EN US$
OBEJTIVO ESPECIFICO / INDICADO GEOGRAFIC| PROGRAMA 23
COMPONENTES ACTIVIDADES SUB ACTIVIDADES ITEM PRESUPUESTARIO DESCRIPCION R METAANUAL |0/ conon | PROYECTO 005
Provincia) FTE 003 Ene Feb | Mar Abr May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic
2. Operativizar e implementar el Nimero
Planyy las politicas, programas y Elaboracién de la linea base de los Estudioy de
proyectos estratégicos prioritarios |2.5 Apoyo a proyectos estratégicos de impacto regional. puentes carrozables de la regién 730605 disefios de procesos 1 Pastaza $ 23,234.35 $ 23,234.35
de impacto regional enmarcados amazénica. proyectos  |cancelados
dentro de las propuestas del
TOTAL S 2323435 | $ - S - $ - $ - $ - $ 2323435 | § - $ - $ - $ - $ - $ -
Fecha de elaboracién: 22 de diciembre de 2021
Elaborado por: Revisado por: Autorizado por:
Firmado electrénicamente por:
LUIS Firmado electrénicamente por: Firmade electrénicamente por:
! RICARDO DEYSY * JORGE WASHINGTON
JEANNETTE PAGUAY QUISHPE
e L ORTIZ DURAN
CPA. Luis Lpez Ing. Deysy Ortiz  Jorge Paguay

ANALISTA DE PROYECTOS 2 DIRECTORA DE INVERSION PUBLICA DE LA CTEA SECRETARIO TECNICO DE LA CTEA
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Secretaria Técnica de la Circunscripciodn
Territorial Especial Amazodnica
PLAN INDICATIVO ANUAL 2022
PROGRAMA: 20 Desarrollo Regional Integral PROYECTO: 21 CONSTRUCCION DE PUENTES COLGANTES EN LA PROVINCIA DE PASTAZA
NOMBRE DEL RESPONSABLE : Ing. Deysy Ortiz CUP: 40350000.1131.5261
PROYECTO EJECUTADO POR EL EXTINTO ECORAE
ALINEACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO-PND
Objetivo 11: Politica: Meta:
un sistema econémico solidario y Mantener y expandir el sistema de transporte terrestre, puertos, aeropuertos para apoyar la produccion local, el comercio interno y externo, la integracion nacional y la productividady | 11:6 Aumentar el acceso de la poblacion a vias de
competitividad. buena calidad
11.15 Promover el desarrollo local
ALINEACION AGENDA 2030 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: Meta: Indicador:
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
ALINEACION PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA 2016 - 2035
Objetivo Estratégico: Politica Territorial:
Componente: Linea Estratégica:
3.a.- Conservacién del patrimonio biocultural, la
No aplica por ser proyecto de arrastre delos servicios ¢ yel
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre aprovechamiento sostenible del patrimonio natural de
la Amazonfa.
Lineamientos de Gestién:
Lineami de Or iento T
No aplica por ser proyecto de arrastre
No aplica por ser proyecto de arrastre
Indicador: Meta:
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
Criterios: Lineas de accién:
Acciones Programéticas
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: Lograr la conectividad terrestre entre las comunidades aisladas con las zonas con las urbes, para de esta manera mejorar la calidad de vida de sus habitantes.
OBJETIVOS OPERATIVOS:
Facilitar el trénsito seguro de personas por el lugar.
Construir una estructura solida, segura, durable, de escaso y fcil mantenimiento.
Dinamizar la economia de las zonas.
INDICADOR: Niimero de procesos cancelados META: Pago de 1 proceso de obligaciones pendientes de arrastre afio 2009 - 2010.
AmBITO | PRESUPUESTO
GEOGRAFIC | PROGRAMA 20 PROGRAMACION PRESUPUESTARIA ANUAL 2021 EN US$
Componente Actividad ITEM PRESUPUESTARIO DESCRIPCION INDICADOR META ANUAL 0(Canton- | PROYECT0021
Provincia)
FTE 003 Ene Feb | Mar Abr | May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic
Construccién de puentes colgantes en la Construccién del puente sobre e fo Pindo en la via que ne el Puyo con Bl Cishe, cant6n y 750105 Obras Piblicas de Nimero de procesos h pastaza N 21761678 $ 217,616.78
provincia de Pastaza. provincia de Pastaza. transporte y vias cancelados
TOTAL |$ 21761678 |S$ - |$ - |$- |$- |$- |$ 21761678[$- [$- [$ - |s - [s - |s -
Fecha de elaboracion: 22 de diciembre de 2021
Elaborado por: Revisado por: Autorizado por:
Firmado electrénicamente por: Firmado electrénicamente por:
DEYSY : JORGE WASHINGTON
JEANNETTE PAGUAY QUISHPE
) ORTIZ DURAN o]
Ing. Andrés Mena Ing- i3 g  Wrrge Paguay
ANALISTA DE PROYECTOS 2 DIRECTORA DE INVERSION PUBLICA DE LA CTEA SECRETARIO TECNICO DE LA CTEA
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53|F’)§132‘;;ﬁ<>r Secretaria Técnica de la Circunscripcion

Territorial Especial Amazdnica

PLAN INDICATIVO Al

PROYECTO: 002: Fortalecimiento de la cobertura logistica para atencion a pacientes con enfermedades catastroficas en la region
amazdnica

PROGRAMA: 55: Planificacion Integral de la Circunscripcidn Territorial Especial Amazdnica

NOMBRE DEL RESPONSABLE : Ing. Deysy Jeannette Ortiz Duradn CUP: 32540000.0000. 383811

ALINEACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO-PND 2021-2025

Politica 6.1: Mejorar las condiciones para el ejercicio del derecho a la
salud de manera integral, abarcando la prevencién y promocién,
enfatizando la atencidn a mujeres, nifiez y adolescencia, adultos
mayores, personas con discapacidad, personas LGBTI+ y todos aquellos
en situacion de vulnerabilidad.

Meta 6.1.6: Reducir el gasto de bolsillo como porcentaje
del
gasto total en salud de 31,37% a 26,87%.

Objetivo 6: Garantizar el derecho a la salud integral, gratuita y de

Eje: ial
e: Socia calidad.

ALINEACION AGENDA 2030 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta: De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad

Obieti Garantizar una vida sana y promover el bienestar prematura por enfermedades no transmisibles mediante su Indicador: Tasa de mortalidad atribuida a las enfermedades cardiovasculares, el cancer, la diabetes o las enfermedades
etivo: - . . . -
d de todoGs a todas las edades prevencidn y tratamiento, y promover la salud mental y el respiratorias crénicas

bienestar

ALINEACION PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA 2021-2035

Objetivo Politica Territorial: Equidad territorial en la prestacion de
. Linea Estratégica: Reduccion de inequidades sociales y Estratégico: servicios en concentraciones urbanas y asentamientos
Componente: Social L
territoriales Fortalecer la humanos

institucionalid dispersos.
Lir i >s de Ord iento Territorial: Garantizar el acceso a servicios basicos de la poblacién asentada en zonas Lineamientos de Gestion: Ampliacion de la cobertura de servicios publicos decalidad mediante el uso eficiente de recursos, con un
de dispersidn, utilizando o promoviendo la aplicacién de innovaciones tecnolégicas con pertinencia local y conun enfoque intercultural enfoque territorial pertinente e incluyente, para la poblacién consolidada y dispersa.
Indicador: Meta:

Criterios: Promocion de la salud como un derecho de todos los  |Lineas de accién: Apoyar la cobertura logistica a pacientes con

Acciones Programaticas X e P
8 habitantes de la CTEA enfermedades catastrdficas en la Amazonia.

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: Incrementar la efectividad en loas procesos de planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion en la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica fomentando el buen vivir de los habitantes amazdnicos y el cuidado de la naturaleza.

OBJETIVO OPERATIVO: Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas.

META: A finales del afio 2022 se ha atendido el 100% de requerimientos de hospedaje, transporte y alimentacion
de los pacientes con enfermedades catastrdficas.

A finales del afio 2022, se ha atendido el 100% de requerimientos de suplementos nutricionales a los pacientes con
enfermedades catastroficas de la CTEA.

A finales del 2022, se dispone de 43 informes técnicos de avance elaborados.

A finales del 2022, se ha atendido 2733 beneficiarios en el rubro de hospedaje, transporte y alimentacién de los
pacientes con enfermedades catastrdficas.

A finales del 2022, se ha atendido 2733 beneficiarios Acciones complementarias.

INDICADOR: % de requerimiento de hospedaje, transporte y alimentacién atendidos.

% de requerimiento de Acciones complementarias atendidas.

Numero de informes técnicos de avance del proyecto elaborados.

Numero de beneficiarios atendidos en los rubros de hospedaje, transporte y alimentacién atendidos.
Numero de beneficiarios atendidos en Acciones complementarias atendidas.




Meta Geografic Presupuesto PROGRAMACION PRESUPUESTARIA ANUAL 2022 EN US$
Componente Actividad k dad dicad anual item Descripcion i
FTE FTO 003 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Julo
Actividad 1.1 Servicios icios d %
de hospedaje, ;.1.1 Sder(\j/!clos el requerimiento de
Componente 1.- transporte y b:f\ziic?a:izfara 0s hospedaje, 100%
Servicios de alimentacién: Esta ".a"SPo"'EIV $ -
hospedaje, actividad serd ejecutada ahment.aclon
transporte y por las Instituciones u | 112 Servicios de atendidos
alimentacién paray | Organizaciones con |transporte para los
durante el quienes se suscriba l0s | peneficiarios ndmero de
tratamiento médico | convenios, se debera beneficiarios $ -
de pacientes con cumplir con lo atendidos 2733
enfermedades establecido en el
catastroficas, rarasy reglamento: 1.1.3. Servicios de
huérfanas de la alimentacion para los 780104
CTEA, financiados. beneficiarios
S -
Componente 2.- % de requerimientos
Acciones atendidos de 100%
complementarias acciones
que no sean Actividad 2.1 Acciones complementarias
. N 2.1.1 Suplementos "
asumidos por el complementarias que o atendidas
. N . . |Nutricionales para los $ -
Ministerio de Salud |no asume el Ministerio o
- - beneficiarios
Pdblica para de Salud Publica.
pacientes con nnmero de pacientes:
enfermedades atendidos 2733
catactréficas raracw
710203 Decl';m tercer $ 5.204,51 743,50 743,50 743,50 743,50 743,50 743,50 743,51
sueldo
Decimo
710204 $ 1.633,33 233,33 233,33 233,33 233,33 233,33 233,34 233,34
cuarto sueldo
3.1.1 Personal técnico Servicios
para monitoreo y gestion 710510 |personales S 62.454,00 8922,00 8922,00 8922,00 8922,00 8922,00 8922,00 8922,00
del proyecto por contrato
7 1600
Aporte
Componente 3.- 710601 patronal S 6.026,83 860,98 860,98 860,98 860,98 860,97 860,97 860,97
y Numero de
Monit tion, . . .
on! orfao, g,?s 'O | Actividad 3.1 Personal informes técnicos
coordinacion e - N Fondos  de
identificacén de los técnico para monitoreo de avance del 710602 $ 5.202,44 743,21 743,21 743,21 743,21 743,20 743,20 743,20
L y gestion del proyecto proyecto reserva
beneficiarios en la
CTEA 3.1.2 Monitoreo y gestion elaborados
de proyecto (vidticos)
730303 |Viaticos S 6.560,00 937,14 937,14 937,14 937,14 937,14 937,15 937,15
3.1.3 Brigadistas para
cumplir actividades de
campo en las entidades A Gobiernos
cooperantes. >
780104 Auténomos S -
3.1.4 Servicios de Descentraliza
alquiler de vehiculos dos
livianos para movilizar
brigadistas $ .
Fecha: 21 de diciembre de 2021
TOTAL $ 87.081,11 12440,16 12440,16 12440,16 12440,16 12440,14 12440,16 12440,17
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Republica . - - = = sz
del E P Secretaria Técnica de la Circunscripcion
el ECcuaqor T - t - I E a I ~ - -
PLAN INDICATIVO ANUAL 2022
PROGRAMA: 55 Desarrollo Integral de la Circunscripcién Territorial Especial Amazénica PROYECTO: 004 ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD DE LOS PASIVOS AMBIENTALES DE LA CTEA
NOMBRE DEL RESPONSABLE : Ing. Deysy Ortiz CUP: 32540000.0000.383805
NOTA: PROYECTO DE ARRASTRE CON DICTAMEN DE PRIORIDAD ( SEGUN MEMORANDO Nro. STCTEA - STCTEA -2019-0366-M DEL 31 DE MAYO DE 2019) POR UN MONTO DE USD § 4.222.501,81 (INCLUYE IVA) ; DURANTE EL PERIODO JUNIO 2019 A ENERO 2020.
ALINEACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO-PND 2017-2021
Meta
Politica: Reducir y remediar las fuentes de contaminacion de la
industria hidrocarburifera, con aval de la autoridad
Eje 1: Derechos para todos durante toda la vida ST I ’ 3.3 Precautelar el cuidado del patrimonio natural ambiental a 2021. Reducir y remediar la contaminacion de
Objetivo 1: Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas. fuentes hidricas a 2021
ALINEACION AGENDA 2030 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: Meta: Indicador:
No aplica por ser proyecto de arrastre
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
ALINEACION PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA 2016 - 2035
Politica Territorial:
Componente: Objetivo Estratégico:

P : Linea Estratégica: 3.a.- Conservacién del patrimonio biocultural, la
Gestion integral para la proteccion, conservacion, ony iento sostenible de los recursos naturales de la regién amazénica con enfoque de interculturalidad, participacién y riesgos, bajo un No aplica por ser proyecto de arrastre restauracién de los servicios ecosistémicosy el
acuerdo estratégico de sus actores, plica por ser proy a aprovechamiento sostenible del patrimonio natural de la

No aplica por ser proyecto de arrastre Amazonfa.
Lineamientos de Gestion:
Li i de
No aplica por ser proyecto de arrastre
No aplica por ser proyecto de arrastre
Indicador: Meta:
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
Criterios: Lineas de accién:
Acciones Programaticas
No aplica por ser proyecto de arrastre No aplica por ser proyecto de arrastre
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: 1. Incrementar la efectividad en los procesos de planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion en la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica, fomentando el buen vivir de los habitantes amazénicos y el cuidado de la naturaleza.
OBJETIVO OPERATIVO: Realizar el catastro de las fuentes de contaminacién, causadas por las y econé en toda la Cir ipci6n Territorial Amazéni iendo con los en la normativa ambiental nacional vigente
INDICADOR: # Catastro de fuentes de contaminacién existentes de la CTEA.
# Actores involucrados.
1 Diagnéstico de las condici io-ambiental en funcién del ei 6n de fuentes de i6n de las dreas de influencia en toda la Circunscripcién Territorial Amazénica. META: A fines del 2019, se ha validado, identificado y catastrado el 100% de la existencia de todas las fuentes de contaminacion en la Circunseripcion Territorial Especial Amazénica - CTEA.
1 Propuesta técnica, metodolgica y econémica para la determinacién, caracterizacion y evaluacién de las posibles pasivos ambientales, en base a los resultados obtenidos en esta consultoria (categorizacion).
Presupuesto PROGRAMACION PRESUPUESTARIA ANUAL 2022 EN US$
03"22;23;&?;50/ ACTIVIDADES ITEM PRESUPUEST DESCRIPCION INDICADOR m’im_ Geogrifico
FTEFTO 003 | Ene Feb Mar Abr | May | Jun | Jul Ago | Sept oct Nov Dic
# Catastro de fuentes | Al primer
Validar e identificar la existencia i6n en la i6 de contaminacién trimestre
Territorial Especial Amazénica-CTEA existentes de la CTEA. | del 2020, se ha
# Actores validado,  E—
Componente 1. Contratar un estudio parala | informacion el N involucrados. identificado y
determinacién de las fuentes de contaminacién, | " : 1 Diagnésticode las | catastrado el
levantada. Consultoria, Asesoria
causadas por las actividades productivas y 730601 J—— condiciones socio- 100%,
econémicas en toda la Circunscripcién - - - ac ambiental en funcién |de la existencia 1601 $ 136322378 ] $ 1,363,223.78
T N Elaborar un d stico de ¢ bi l en funcién del e Especializada
Territorial Amazénica, cumpliendo con los n icione @ " © del levantamiento e de
blacidon enl de fuentes de las areas entodala dentificacitn d todasl
enla dentiicaciin de fuentes de contanina identificacion de odas las
normativa ambiental nacional vigente Circunscripeion Territorial fuentes de fuentes de
" & P i contaminacion de las | contaminacién
Elaborar propuesta técnica, metodolégica y econémica para la determinacién,
p a éreas de influencia en
caracterizacion y evaluacion de las posibles pasivos ambientales, en base a los resultados .
N . todala Circunscripcié
obtenidos en esta consultoria (categorizacion). N
Circunscripcion n
TOTAL $ 1,363,223.78 | $ - $ 136322378 [$ - $ - $_- S - S - S - S - $__- S - $__-
Fecha de elaboracion: 22 de diciembre de 2021
Elaborado por: Revisado por: Autorizado por:
Firmado electrénicamente por:
reitioad ORTIZ DURAN
ING. Andrés Mena Ing. Devsv Ortiz
ANALISTA DE PROYECTOS 2 DIRECTORA DE INVERSION PUBLICA DE LA CTEA
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~ ggﬂzuglfggor Secretaria Técnica de la Circunscripcion

Territorial Especial Amazdnica

PROGRAMA: 55 Planificacién Integral de la Circunscripcién Territorial Especial Amazénica PROYECTO: 18 Programa de Desarrollo Integral de la Circunscripcién Territorial Especial Amazénica mediante la gestion eficiente del Fondo Comiin
NOMBRE DEL RESPONSABLE : Ing. Deysy Ortiz CUP: 32540000.0000.384924
ALINEACION PLAN DE CREACION DE OPORTUNIDADES -PCO 2021-2025
- o - - - Tincamiento Territorial Meta Eje 1:
Eje: 1 Econémico Objetivo 3: Fomentar la productividad y competitividad en los sectores 3:2 Impulsar la soberania y seguridad alimentaria para satisfacer la demanda nacional. E19. Potenciar las capacidades endgenas de los pequefios productores por medio de acceso a créditos, asitencia
agricola, industrial, acuicola y pesquero, bajo el enfoque de econmia circular técnica permanente, tomando en cuenta las particularidades locales 32.1- Incrementar de 85.97% al 86.85% la participacién de alimentos en el pais en el
A4 Fortalecer la conectividad y el acceso a las TIC , como una via para mejorar el acceso a otros servicios Meta Eje 2 :
P.5.1. Promover el ejercicio de derechos y la erradicacién de la pobreza con énfasis en las personas y grupos de - ! y . P " -5.1.1 Reducir la taza de pobreza extrema por ingresos del 15.44% al 10.76% 552,
i el A9. Fortalecer los sistemas de agua potable y como para garantizar la salud P por Ing
atencién prioritaria. o la notlacion Incrementar la penetracién de Internet mévil y fijo del 68,08% al 78,00%.
Objetivo 5: Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, P.5.5. Mejorar la conectividad digital y el acceso a nuevas tecnologfas de la poblacién. pobacion. ) i ) v -6.1.6 Reducir el gasto de bolsillo como porcentaje del gasto total en salud de 31,37% a 26,87%.
arenizar sus ’ - £ ac - |A8. Ampliar la cobertura de servicios para atender a las localidades rurales, especialmente aquellas ubicadas en ) & b
erradicar la pobreza y promoveer la inclusién social P.6.1 Mejorar las condiciones para el ejercicio del derecho ala salud de manera integral, abarcando la prevencion | ’ oy 7.13. Incrementar la tasa bruta de matricula de Educacion General Basica de 93,00% a 97,53%
Obetive 6 ‘ : : v " ! © ° N : sitios alejados y con baja conectividad a los centros urbanos. ! 2 tasa D e bdue asica ¢
jetivo 6: Garantizar el derecho a la salud integral, gratuita y de calidad. y promocién, enfatizando la atencion a mujeres, nifiezy adolescencia, adultos mayores, personas con , h o | -81,2Reducir de 70% a 55% la pobreza multidimensional rural, con énfasis en pueblos y
. N : ; ! £ o2y a6 i~ B.3. Incrementar la dotacién, cobertura y acceso a equipamiento urbano estratégico de soporte a la salud, educacién, | 22" ¢ °
Eje: 2 Social Objetivo 7: Potenciar las capacidades de la ciudadania y promover una discapacidad, personas LGBTI+ y todos aquellos en situacion de vulnerabilidad. ! ” I : ) opo " y
" - ‘ h ‘ cos ad ! i medios de y seguridad, para reducir la hetrogeneidad de los territorios y la exlcusion social.
educacién innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles P7.1 Garantizar el acceso universal inclusivo y de calidad a la educacién en los niveles inicial, bésico y ] ¢ ! o ‘ ! !
1o : " clush ES5. Incentivar la diversificacién productiva acordes a las condiciones especiales de Galépagos y la Amazonia
Objetivo 8: Generar nuevas oportunidades y Bienestar para las zonas rurales, la permanencia y de los estudios P83.
con énfasis en pueblos y nacionalidades Desarrollar el sector turistico rural y comunitario a traves de la revalorizacion de las culturas, saberes ancestrales
y la conservacién del patrimonio natural.
— - P:9:2 Fortalecer Ia seguridad de los sistemas de transporte terrestre y aéreo, promoviendo ambientes seguros. | B.5. Fortalecer Ia conectividad de os centros de poblacién, con Ios puertos, aeropuertos centros logisticos y de MetaEje 3:
Eje: 3 Seguridad Integral Objetivo 9: Garantizar la seguridad ciudadana, orden piblico y gestién de intercambio modal, que amplie las azonas de territorial en con  |-9.2.1 Disminuir la tasa de mortalidad por accidentes de
Tiesgos altos niveles de marginacién y ion, con enfoque de plur einter trénsito, in situ, de 12,62 a 11,96, por cada 100.000 habitantes.
Meta Eje 4:
G.4. Desarrollar acciones de alto impacto para conservar y gestionar la biodiversidad, generando empleos y
Objetivo 11: Conservar, restaurar, proteger y hacer un uso sostenible de los  |P.11.1. Promover la protecién y consdervacion de los ecosi ysu asi como el patrimoni oportunidades para comunidades que habitan sus areas de influencia. 11.1.1- Mantener la proporcién de territorio nacional bajo conservaciéno manejo ambiental en
R recursos naturales. Objetivo 13 [naturaly genético nacional. 133 E.12. Potenciar las capacidades de los pequefios productores para generar alternativas econémicamente 16.45% 13315
Eje: 4 Transicién Ecologica - - ¢ ) : : ! A 'S productor ! 45% 3.1, Se
Promover la gestion integral de los recursos hidricos Impulsar una provision del servicio de agua para consumo humano y en igualdad de opor 3 por medio de acceso a créditos, asistenia técnica, tomando en cuenta las particularidades del territorio. | baneficia a 3.5 millones de habitantes a través de proyectos cofinanciados por el Estado para
“Fortalecer los mecanismos, administracién y uso sostenible del agua entre sus diferentes usos, mediante acceso a agua apta para el consumo humano y sancamiento.
estrategias que reduzcan la degradacién del patrimonio hidrico

ALINEACION AGENDA 2030 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta:

2.3.- De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y los ingresos de los productores de alimentos en pequefia escala, en particular las mujeres, los pueblos indigenas, los agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores,
entre otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos e insumos de produccién y a los conocimientos, los servicios financieros, los mercados y las oportunidades para anadir valor y obtener
empleos no agricolas

2.4.-De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccién de alimentos y aplicar précticas agricolas resilientes que aumenten la productividad y la produccién, contribuyan al mantenimiento de los
ccosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptacién al cambio climtico, los fenémenos meteorolégicos extremos, las sequias, las inundaciones y otros desastres, y mejoren progresivamente la calidad de la tierra y el suelo.

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos.

6.2 De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de jento ¢ higiene v eq para todos y poner fin a la defecacién al aire libre, prestando especial atencién a las necesidades de las mujeres y las nifas y las
personas en situaciones de vulnerabilidad.

63 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo a contaminacin, eliminando el vertimiento y minimizando la emision de productos quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas
residuales sin tratar y el reciclado y lar 6n sin riesgos a nivel mundial.

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en el
acceso asequible y equitativo para todos.

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en particular mediante la ampliacién del

transporte publico, prestando especial atencién a las necesidades de las personas en situacién de vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con discapacidad y las personas de edad.

11.6 De aqui a 2030, reducir ¢l impacto ambiental negativo per cépita de las ciudades, incluso prestando especial atencién a la calidad del aire y la gestién de

los desechos municipales y de otro tipo

12.b Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en el desarrollo sostenible, a fin de lograr un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales

Indicador:

2.3.1.- Volumen de produccién por unidad de trabajo desglosado por tamafio y tipo de explotacién
(agropecuaria/ganadera/forestal).

2.4.1 Proporcién de la superficie agricola en que se practica una agricultura productiva y sostenible

6.1.1 Proporcién de la poblacién que utiliza servicios de suministro de agua potable gestionados sin riesgos.

6.2.1 Proporcién de la poblacién que utiliza: a) servicios de sancamiento gestionados sin riesgos y b) instalaciones
para el lavado de manos con agua y jabén

6.3.1 Proporcién de aguas residuales tratadas de manera adecuada

9.1.1 Proporcién de la poblacién rural que vive a menos de 2 km de una carretera transitable todo el afio.

11.2.1 Proporcién de la poblacién que tiene fAcil acceso al transporte piblico, desglosada por sexo, edad y personas
con discapacidad.

11.6.1 Proporcion de desechos sélidos urbanos recogidos periédicamente y con una descarga final adecuada respecto
del total de desechos s6lidos urbanos generados, desglosada por ciudad

12.b.1 Niimero de estrategias o politicas de turismo sostenible y de planes de accién aplicados que incluyen
instrumentos de seguimiento y evaluacién convenidos

Objetivo:
2.- Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la
agricultura sostenible

6.- Garantizar la ibilidad y la gestion del aguayel jento para todos

9.- Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacién.

11.- Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y

12.- Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles

ALINEACION PLAN INTEGRAL DE LA AMAZONIA 2021-2035

Objetive Estratégice: Politica Territorial: B B

Linea Estratégica: Objetivo 1.- Fortalecer la institucionalidad del Estado en todos sus niveles para garantizar el acceso a servicios bésicos y sociales | 1-~ Equidad territorial en la prestacion de servicios en urbanas y

1.a.- Reduccion de inequidades sociales y territoriales con pertinencia territorial humanos dispersos. o i ) ) i
Componente: 2.a.-Promocién, difusién, preservacién, conservacién y recuperacion de la riqueza cultural y Objetivo 2 Garantizar los derechos individuales y colectivos con énfasis en los grupos de atencién prioritaria, vulnerables, pueblos y ge"’recch"o';efi‘:;:m"z‘:l;::;:’a’::gl"}:c’”:r"’”‘zg:‘:: ::;';::;‘t';zz;‘l“‘f;“y"sli'gif‘;i?::afe los
o oot Social natural de la Amazonia. - - - nacionalidades promoviendo la construccién del Estado interculturaly plurinacional e e oo e e micas el
2. Componente Curtaral 3.a.- Gestion integral para a proteccion, conservacién, restauracion y aprovechamiento Objetivo 3 Reducir la ci6n del habitat y I fra de fortaleciendo el control d actividades exractvas | Consersacion delpattimorio bloeuliua, o estauiacion de o
5 Compomente Ambional sostenible de los recursos naturales con enfoque de interculturalidad, participacion y riesgos, [y 1a conservaci6n del patrimonio biocultural amazénico. e 3 alos medios de produccidn
e o BromGmict y Productivo bajo un acuerdo estratégico de sus actores. Objetivo 4 Fomentar la diversificacion productiva, el uso responsabley sostenible de los recursos renovables y no renovables, y la g

P oy ) ) 4.a.- Impulso a la productividad y competitividad sistémica a partir del delos izacion del talento humano en actividades generadoras de valor agregado con pertinencia territorial; garantizando el acceso |¥ Tansicién hacia un modelo de desarrollo intensivo en la aplicacién de conocimiento, innovacion

5.-C Humanos y O Territorial ' " et ¥ tecnologia.

roles y funcionalidades de la Amazonia. equitativo a medios de produccion.

5.a.- Accesibilidad y conectividad para los poblados de la Amazonia y fortalecimiento del sistema | Objetivo 5 Fortalecer la seguridad integral con énfasis en la seguridad fronteriza, gestién de riesgos de desastres y seguridad 5.a.- Gesti6n territorial con enfoque de manejo integral de paisajes e integracién urbano-rural.

de asentamientos humanos. ciudadana.

Lineamientos de Gestion:

1.a- Establecimiento de mecanismos alternativos y territorialmente pertinentes para provisionar servicios basicos a poblaciones dispersas.

1.b- Promaocién de la seguridad hidrica en la Amazonia, que incluya el acceso a agua segura, saneamiento y tratamiento de aguas residuales, manejo integral de recursos hidricos y gestién de las cuencas hidrogréficas.

2.a.- Promocién de la participacion de grupos vulnerables y de atencién prioritaria en las organizaciones sociales y movimientos politicos a fin de promover representatividad en los espacios de toma de decisiones.

4.a.- Mejoramiento de los encadenamientos productivos, desarrollo de la investigacién y la aplicacién de la innovacién tecnolégica en los procesos de produccién.

4b.- Generacién de emprendimientos productivos que consideren el acceso equitativo e incluyente de los medios de produccion en toda la cadena de valor, la compatibilidad de uso del suelo, la optimizacién de los recursos y la
pertinencia ambiental, cultural y social

4.c.- Fortalecimiento de la economia popular y solidaria a través de la formacién técnica, diversificacion y promocién, la asociatividad, ientos incluyentes y comercio justo

5.a.- Promocién del desarrollo urbanistico que optimice el uso de los recursos naturales y prioricen la utilizacién de energfas alternativas y la gestion integral de desechos sélidos y liquidos.

5.b.-Apoyo a la consolidacién de un sistema de transporte publico multimodal, mejorando el servicio y optimizando la infraestructura de puertos fluviales y pistas de aterrizaje para fortalecer el acceso a servicios de la poblacién
dispersa y asentamientos lejanos

Lineamientos de Ordenamiento Territorial:

1.a.-Garantizar el acceso a servicios basicos e la poblacién asentada en zonas de dispersién, utilizando o promoviendo la aplicacién de innovaciones tecnolégicas con pertinencia local y con un enfoque
intercultural

3.a.-Asegurar la integridad y funcionalidad de los ecosi di

4.a.-Promover el uso adecuado de suelo destinado a la produccién y la reconversién hacia bosques

5.a.- Consolidar las 4reas urbanas y desconcentrar la prestacién de servicios, mediante la localizacién adecuada de inversiones piiblicas tendentes a optimizar los servicios basicos y sociales en asentamientos
dispersos.




Indicador:

1.a-Sistemas de eliminacién de excretas

1.b.-Hogares con acceso a agua por red piiblica

2.a.-Porcentaje de poblacién que ha participado al menos una vez en el afio en procesos culturales.
4.a.- Participacion de mano de obra capacitada en la ocupacién plena

4.b.- Hogares que cubren la canasta bésica

Meta:
1.a.-90%
1.b.-83%
2.a.-20%
4.a.- 48,49%
4.b.-4837%

Acciones Programiticas

Criterios:
la.

1.b.-Fortalecimiento del sistema de educacion en todos sus niveles, con pertinencia territorial y ancestral
1.c.-Promocién de la salud como un derecho de todos los habitantes de la CTEA

1.d.-Fomento del deporte, la educacion fisica y recreaciéon

1e.-Establecer programas diferenciados para la Amazonfa, que garantice a la poblacién el acceso a los servi
2,

.a.- Promocion de los derechos culturales de la poblacién amazénica

4.a.- Produccién sostenible y reconversién productiva
4.b.- Comercializacién
4.c- Fortalecimiento del turismo sostenible en la Circunscripcién.

4.d.- Fortalecer la infraestructura logistica y transporte multimodal

0s sociales.

Provisién de servicios publicos y comunitarios de agua potable, alcantarillado, manejo de desechos sélidos, tratamiento de aguas residuales y saneamiento ambiental.

Lineas de accién:

1.a.-Apoyar a los GAD municipales en la prestacién de servicios publicos de agua potable o agua segura, alcantarillado, manejo de desechos solidos, tratamiento de aguas residuales y saneamiento ambiental, considerando las

particularidades y condiciones de la CTEA y de las

de las personas,

pueblos y que habitan en ella.

1.b.-Repotenciar las escuelas rurales y desarrollo de infraestructura educativa acorde al contexto sociocultural
1.c.-Mejorar la implementacién de la red de servicios de salud acorde a las directrices de la autoridad sanitaria nacional.
1.d.- Dotacién de infraestructura (canchas deportivas, reas recreativas).
2.a.- Apoyar la elaboracién e implementacién de los planes de vida de los pueblos y nacionalidades.

4.b.- Promover la articulacién de los distintos actores del sector forestal para asegurar una cadena de valor legal, sostenible y libre de deforestacion.
4.c-Apoyar el desarrollo de planes de comercializacion, marketing y acceso a mercados internos y externos

4.e.- Apoyar

turisticos

4.£.- Promover la articulacién intersectorial y alianzas pGblico-privadas para fortalecer al transporte terrestre, aéreo y fluvial
5.a.- Promocién de infraestructura vial, terrestre, fluvial y aérea de acuerdo con las categorfas de uso y gestién del suelo rural

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: Incrementar la efectividad en los procesos de

ejecucion,

y

en la Circunscripcion Territorial Especial Amazénica, fomentando el buen vivir de los

y el cuidado de la

OBJETIVO OPERATIVO: Implementar Programa de Desarrollo Integral de la Circunscripcion Territorial Especial de la Amazonia mediante la gestion eficiente del Fondo Comiin

INDICADOR:

« Hasta finales del afio 2022, se ha transferido los recursos correspondientes al 100% de proyectos priorizados por
la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro de lo componentes: social, econémico
productivo, pueblos y nacionalidades, ambiente, vialidad y transporte, desarrollo regional y cultura, conforme a

del Fondo Comiin

de recursos p
« Hasta finales del afio 2022, se cuenta con 24 informes de avance fisico y presupuestario del programa mensuales
y 2 infomes ejecutivos anuales, elaborados y debidamente legalizados

META:

« Hasta finales del afo 2022, ha transferido el 100% de los recursos cor
« Hasta finales del afo 2022, ha transferido el 100% de los recursos cor
« Hasta finales del afo 2022, ha transferido el 100% de los recursos cor
« Hasta finales del afo 2022, ha transferido el 100% de los recursos cor
« Hasta finales del afo 2022, ha transferido el 100% de los recursos cor
« Hasta finales del afo 2022, ha transferido el 100% de los recursos cor
« Hasta finales del afo 2022, ha transferido el 100% de los recursos cor

a proyectos prior

a proyectos prio

a proyectos prior

a proyectos prior

a proyectos prio

a proyectos prior

ados por la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro del C
ados por la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro del Componente Ambiente, conforme a disponibilidad de recursos provenientes del Fondo Comtn.
ados por la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro del Componente Viabilidad y Transporte, conforme a disponibilidad de recursos provenientes del Fondo Comtn.
ados por la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro del Componente Desarrollo Regional, conforme a disponibilidad de recursos provenientes del Fondo Comin,

conforme a

ados por la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro del Componente Social, conforme a disponibilidad de recursos provenientes del Fondo Comiin
ados por la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro del Componente Econémico y Productivo, conforme a disponibilidad de recursos provenientes del Fondo Comn.

Pueblos y

de recursos pr

a proyectos priorizados por la STCTEA, aprobados por el Consejo de Planificacién de la CTEA, dentro del Componente Cultura, conforme a disponibilidad de recursos provenientes del Fondo Comin.
« Hasta finales del afio 2022, se cuenta con 24 informes de avance fisico y presupuestario del programa mensual y 2 informes ejecutivos anuales elaborados y debidamente legalizados

del Fondo Comun.

Presupuesto PROGRAMACION PRESUPUESTARIA ANUAL 2022 EN US$
Componente | Actividad Subactividad Indicador Meta anual item Descripcién Geografico N
FTE FTO 003 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic
A1 Educacign | P27 inanciar proyectos de Educacion que se priorizaran por la 840101 | Maquinarias y Equipos 601
Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Pl
Para financiar proyectos de Salud que se priorizaran por la Secretaria i
A2 Salud Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién 840104 | Maquinarias y Equipos 1601
A3 Vivienda Para financiar proyectos de Vivienda que se priorizaran por la 010+ | Maquinariasy Equipos 1601
Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de P
A Servicios Para financiar proyectos de Servicios Basicos que se priorizaran por la ]
Bisicos Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién 840104 | Magquinariasy Equipos 1601
C.1. Social
A5 Deportes, | Para financiar proyectos de Deportes, Educacion Fisica y Recreacion,
Educacién Fisica |que se priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo 840104 | Magquinariasy Equipos 1601
y 6 de Planificacién
A6 Atencion Para financiar proyectos de Atencién Prioritaria, que se priorizaran
prioritariade | por la Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién 840104 | Maguinarias y Equipos 1601
grupos
Para financiar proyectos que se priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran s 931446006 s 1446006 s 931446006
por el Consejo de Plani ST LA T
A7 Agricultura, | Para financiar proyectos de Agricultura, pecuaria, acuacultura y forestal,
pecuaria, que se priorizaran por la Secretarfa Técnica y aprobaran por el Consejo X
acuacultara y de Planificacion 840104  |Maquinarias y Equipos 1601
forestal
ABEconomia | Para financiar proyectos de Economia Popular y Solidaria, que se
Populary priorizaran por la Secretarfa Técnica y aprobaran por el Consejo de 840104  |Maquinarias y Equipos 1601
Solidaria Planificacién
- Para financiar proyectos de Turismo Sostenible, que se priorizaran por
A.9 Turismo la Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién 840104  |Maquinarias y Equipos 1601
Sostenible
O o dmico A 10 Energia | Para nanciar proyectos de ABnergia Renovable.y FAciente Energétca
yProductivo | penovabley que se priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo
N e 840104 | Magquinariasy Equipos 1601
Eficiente de Planificacion
Energética
A1l Para financiar proyectos de Infraestructura Logistica y Transporte
Infraestructura | Multimodal, que se priorizaran por la Secretarfa Técnica y aprobaran
Logisticay por el Consejo de Planificacién 840104  |Maquinarias y Equipos 1601
Transporte
Multimodal
Para financiar proyectos que se priorizaran por Ia Secretaria Técnica y aprobaran
por el Consejo de Planificacion 3,101,882.94 $ 310188294 $ 310188294
A12 Planesde | Para financiar proyectos de Planes de Vida, que se priorizaranporla | Porcentaje de
Vida Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién avance en 840104 | Maquinarias y Equipos 1601
3. Puchlosy |13 Creacion de I;ajra ‘I:vndrmfll‘a"r proyectas ;\]u Crchld: réc CTL e s priorizaran porla sferencia de 100% o e . o
Nacionalidades | ¢t ccretarfa Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién el laquinarias y Equipos
Para financiar proyectos que se priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran
por el Consejo de Planificacion
Al4 Para financiar proyectos de Biodiversidad y proteccion de especies,
S:::I:;rzlnd:: . |auese prierzaranpor la Secretarfa Técnica y aprobaran por el Consejo 40104 | Maquinariasy Equipos 1601
especles $ 46,000,000.00
Para financiar proyectos de IAreas protegidas, que se priorizaran porla
A.15 Areas Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacion 840104 | Maquinariasy Equipos 1601

protegidas




" 716 Prevencign | P fnanciar proyectos de revencion y control ambiental, que se
C4.Ambiente |A- riori " la Secretarfa Té
ycontrol priorizaran por aSecretaria Técnica y aprobaran por el Conseio de 840104 |Maquinarias y Equipos 1601
" Planificacion
ambiental
) Para financiar proyectos de Cambio Climatico, que se priorizaran por la
A7 Cambio Secreta nica y aprobaran por el Consejo de Planificaci 840104 | Maquinariasy Equipos 1601
Climético
Para financiar proyectos que se priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran
por el Consejo de Planificacién $ 460,000.00 $ 460,000.00
§ [ Para financiar proyectos de Sistema Vial Provincial, que se priorizaran
A-18Sistema Vial | 11, Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién 840104 | Maquinariasy Equipos 1601
Provincial
- —Para financiar proyectos de Sistema Vial Urbano, que se priorizaran por
3-1: Sistema Vial ||, Secretarfa Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién 840104 | Maquinariasy Equipos 1601
rbano
C.5. Vialidad y ] —|Para financiar proyectos de Sistema Vial Parroquial, que se priorizaran
Transporte |20 Sistema Vial |1 1o 5eretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacion 840104 | Maquinariasy Equipos 1601
Parroquial
A21RedVial | Para financiar proyectos de Red Vial Estatal, que se priorizaran por la
Eatal Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de Planificacién 840104 | Magquinarias y Equipos 1601
Para financiar proyectos que se priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran
por el Consejo de Planificacion $ 220000000 $ 220000000 $ 220000000
A22Sistemas | Para financiar proyectos e Sistemas Integrales de Gestion, que se
C.6. Desarrollo P
. Integralesde | priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de 840104 | Magquinariasy Equipos 1601
Regional e :
Gestion Planificacion
A23 Para financiar proyectos de Fortalecimiento Cultural, que se
Fortalecimiento | priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran por el Consejo de 840104 | Magquinariasy Equipos 1601
C7.Cultura | Cultural Planificacién
Para financiar proyectos que se priorizaran por la Secretaria Técnica y aprobaran s 30666666 s 306.666.68 B 306.666.66
por el Consejo de i i " o N "
Servicios personales por contrato 710510 SE";"’[‘“ personales por 1600 $ 1792800 | $ 1792800 | § 1792800 | $ 1792800 | § 1792800 | $ 1792800 | § 1792800 | $ 1792800 | $ 1792800 | $ 1792800 | $ 1792800 | $ 17,928.00
contrato
A24 Decimo tercer sueldo 710203__| Decimo tercer sueldo 1600 $ 149400 | $ 149400 | § 149400 | § 149400 | § 149400 | § 149400 | § 149400 | § 149400 | § 149400 | § 149400 | § 149400 | § 1,494.00
P "
o Téc:i:n Decimo cuarto sueldo 710204 | Decimo cuarto sueldo 1600 $ 49583 | § 49583 | § 49583 | § 49583 | § 49583 | § 49583 | § 49583 [ § 49583 | § 49583 [ § 49583 | § 49583 | § 49583
para la Géstion | /APorte patronal 710601__| Aporte patronal 1600 5 164041 | 5 164041 | § 164041 | § 164041 | § 164041 | § 164041 | § 164041 | § 164041 | § 164041 | § 164041 | § 164041 | § 1,640.41
8. Gestion de |1 Programa | Vidticosy Subsistencias en el Interior Nimero de 730303 ;’l::e‘;f:fys“hs's‘e“c'“”“ o 1600 $ 125000 [ 1,25000 [ $ 1,25000 | § 1,25000 | $ 1,25000 | § 125000 | $ 1,25000 | § 1,25000 | 125000 | $ 1,25000 | $ 125000 | § 1,290.00
- informes 13
Programa Fondos de reserva elaborados 710602 Fondos de reserva 1600 $_ 149341|§ 149342 149342 | § 149342 | § 149341 | § 149341 | $ 149341 | § 149341 | § 149341 § 149341 | § 149341 | § 149341
‘Adquisicion de maquinaria para el proyecto (1 Escaner) 840104 | Maquinaria y Equipos 1601 5 91814
Azs ‘Adquisicion de equipos informéticos para el proyecto (ADQUISICION 540107 | Eauipos Sistemas y Paquetes 1601 s 160715
" DE LICENICAS PUNIS )
del Programa Adq:f,;;c]mn de equipos informaticos para el proyecto (7Computador 540107 | EQuipos Sistemasy Paquetes 1601 s 1344537
portitil;
Adquisicién de mobiliario_para el proyecto (15 Silla Giratorias) 840103 | Mobiliarios 1601 $ 3,34051
TOTAL [ $ 46,000,000.00 [ § 24,301.65 | § 24,301.66 | $ 9,646,346.52 [ § 3,144,577.63 | $ 2,684,301.65 | $ 9,645,428.39 | § 3,126,184.59 | $ 2,684,301.65 | $ 9,645428.37 | § 5326,184.59 [ §  24,301.65 [ §  24,341.65
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Elaborado por:

CPA. Luis Lépez
ANALISTA DE PROYECTOS 2

Revisado por:

Firmado electrénicamente por:

DEYSY
JEANNETTE
ORTIZ DURAN

S

Fr

Ing. Deysy Ortiz
DIRECTORA DE INVERSION PUBLICA DE LA CTEA

Autorizado por:

EIE AR

L Paguay
SECRETARIO TECNICO DE LA CTEA




- Secretaria Técnica de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazodnica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

10.8 Plan Indicativo Anual Proyecto Actualizacién, desarrollo, implementacion y seguimiento del Plan Integral
para la Amazonia.

NV

: . 4 . £ a
L e ) = VRBHID SEF 90 PR e ! - Gobierno . Juntos
- | - 5 del Encuentro | lo logramos



Repuslica Secretaria Técnica de la Circunscripcidén

Territorial Especial Amazdnica

PLAN INDICATIVO ANUAL 2022

PROGRAMA: Desarrollo Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica PROYECTO: Actualizacion, desarrollo, implementacion y seguimiento del Plan Integral para la Amazonia
NOMBRE DEL RESPONSABLE : Arq. Socrates Gustavo Andrade Falconi CUP: 32540000.0000.386244
Eje: Objetivos: Politicas: Metas:

1.1 Promover la inclusién econémica y social; combatir la pobreza en todas sus di i afin de izar la equidad 6mica, social, cultural y

territorial.

1.3 Combatir la malnutricién, erradicar la desnutricién y promover hébitos y practicas de vida generando i de corr

1: Derechos para Todos Durante | 1. Garantizar una vida digna coniguales oportunidades
Toda la Vida para todas las personas

» Erradicar la incidencia de pobreza extrema por ingresos, reduciéndola del 8,7% al 3,5% al 2021.

entre todos los niveles de gobierno, la ciudadania, el sector privado y los actores de la economia popular. P s B _ I
& . . P Y pop * Disminuir la relacion de ingresos entre el decil mas pobre y el decil mas rico desde 24,3 a enos de 20 veces al 2021.

1.5 Fortalecer el sistema de inclusion y equidad social, proteccion integral, proteccion especial, atencion integral y el sistema de cuidados durante el ciclo de’
vida de las personas, con énfasis en los grupos de atencién prioritaria, considerando los contextos territoriales y la diversidad sociocultural.

Objetivos: Metas: Indicadores

1.4.1 Proporcién de la poblacion que vive en hogares con acceso a los servicios basicos

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza 1.4 De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econdmicos y acceso a los servicios basicos, la propiedad y el 1.5.4 Proporcién de gobiernos locales que adoptan y aplican estrategias locales de reduccién del riesgo de desastres en

en todas sus formas y en todo el control de la tierra y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias apropladas y los servicios financieros, incluida la microfinanciacién ia con las les de reduccion del riesgo de desastres
mundo 1.5 De aqui a 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se en si de vull bilidad y reducir su icién y vul bilidad a los 6 It con el 1.a.1 Proporcién de los recursos generados a nivel interno que el gobierno asigna directamente a programas de reduccién de la
clima y otras perturbaciones y desastres econémicos, sociales y ambientales pobreza

1.a.2 Proporcion del gasto publico total que se dedica a servicios esenciales (educacion, salud y proteccion social)

Compeonent Linea Estratégica Objetivo Estratégico Politica Territorial i de Ordi imi Territorial Lineamientos de gestién Indicador Meta Criterios: Lineas de Accién:
Apoyar procesos de vinculacion con la comunidad y
Eétablec.er programas transferencia de conocimientos y tecnologias pertinentes
| . dlferencllados parala con el entorno biocultural de la Amazonia y la
L Equiq?d territor'ia'l enla ) S By Amp.liacion dela ct.:l?ertura de servicios publicos de calidad. ) Amazom?,' que garantice a | o nibilidad de su desarrollo.
1. Reduccion de 1: Fortalecer la insti.tucionalidad del Es%a.do en t.odos sus |prestacion fie servicios en  [Garantizar el acceso a servicios basicos de la poblacién | mediante el uso eficiente de recursos, con un enfoque territorial Sistemas de eliminacion de la po.b.laclon .el acceso a los Apoyar la implementacién de la politica sectorial
Corﬁponente inequidades sociales nlvgles para gara.ntlzaut el acc.eso. a servicios bésicos y cuncentr.aclonei urbanasy |asentada er: zonas ﬁe d.lfperslon utilizando o . perti nente eincluyente, pa.ra la poblacién consolidada y dispers: excretas 50% servicios sociales. orientada al fortalecimiento de la infraestructura,
Social y territoriales sociales con pertinencia territorial y ancestral. s pr A 'Ia de innovaciones Esta de eci alternativos y territorialmente Hogares con acceso a agua ) o equipamiento y servicios de salud desde un enfoque
dispersos. con pertinencia local y con un enfoque intercultural pertinentes para provisionar servicios basicos a poblaciones por red publica 83% Garantizar el ejercicioy |40 ol e intercultural.
dispersas.?l disfrute de los dere.crws def |\ centivar el desarrollo de programas de vivienda digna y
Ios. grupos de atencion d da al entorno, la ct isién e identidad cultural,
prioritaria. que equilibren el crecimiento urbano y rural

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: 1. Incrementar la efectividad en los procesos de ifi ion en la CTEA, fomentando el buen vivir de los habitantes amazdnicos y el cuidado de la naturaleza.
OBJETIVO OPERATIVO: Actualizar y articular el Plan Integral para la ia con el propdsito de politicas publicas integrales para el desarrollo de la CTEA, conforme lo establece la Ley Organica para la Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica.
INDICADOR: META:
* 1 Instrumento de Planificacién Actualizado. Al primer semestre del 2021, se contard con un di de ificacion regional i acorde a las i de la CTEA.
- 5 Agendas Estratégicas por cada componete del Plan Integral Amazénico Al primer semestre del 2022, se contara con un documento de planificacion regional articulado e implementado
* 1 Sistema Integral de Planificacién, Inversion, Informacién y Seguimiento del PIA, operativo e implementado A finales del primer semestre del afio 2022, se cuenta con un Sistema Integrado de Planificacion, Inversion, Informacion y Seguimiento del PIA operativo y en
- # Informes de cumplimiento al PIA. funcionamiento.
- # de Informes e insumos técnicos y 6gicos de arti iony imi al Plan Integral de la Amazonia. Afinales del 2022, se contara con la operatividad integral del proyecto de forma eficiente, generando productos de alto valor agregado.
A finales de 2022, se contara con informes de cumplimiento del Plan Integral e insumos técnicos y icos de arti iony i

Actividad 1.1.1. Elaborar lineamientos, directrices e
insumos técnicos y metodoldgicos aprobados para la 0,00
actualizacion del Plan Integral para la Amazonia
Actividad 1.1.2. Generacidn y aprobacion de la
prop técnico- 6gica para actualizacién del 0,00
PIA periodo 2021-2035
Actividad 1.1.3. Elaborar el diagnéstico territorial, 0,00
modelo de gestion y elaboracion del documento final :
Edicion, i6 duccio icacione| 1601
Actividad 1.1.4. Aprobacion, publicacién, difusion, ipCi i Tr ion,Emp
articulacion e implementacién del Plan Integral para la 730204 |astado,Enmarcacion,Serigrafia, Fotografia, 0,00
Amazonia actualizado Carnetizacién, Filmacion e Imagenes
Actividad 1.1.5. Desarrollar la estrategia para la
implementacion del Plan Integral para la Amazonia con * Ndmero de 0,00
los diferentes niveles de gobierno, entidades publicas y documentos ’
Cc.1. privadas y ciudadani depl .
. . P
Actualizary |1.1. Actualizar y Act. 1.1.6. Formular planes de accién por cada aspecto Integral para la 0,00
difundir el articular el Plan del Plan Integral Amazénico. Amazonia 1 .
Plan Integral |Integral para la . .
parala Amazonia i;“;;’e"::ze"::::o 710203 | Décimo Tercer Sueldo 1.676,00 139,67 139,67 139,67 139,67 139,67 139,67 139,67 139,67 139,67 139,67 139,67 139,63
Amazonia 710204 | Décimo Cuarto Sueldo 400,00 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,37




Act. 1.1.7. Cordinador/a de Proyecto(1)

710510

Servicios Personales por Contrato 20112,00)  1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 1.676,00 | 167600 | 1.67600| 167600 | 167600 | 1.676,00 1.676,00 1.676,00
710601 |Aporte Patronal 1.940.81 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,73 161,78
710602 |Fondo de Reserva 1.675.33 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,61 139,62
710203 | Décimo Tercer Sueldo 1553196)  1.294,33 1.294,33 1.294,33 1.294,33 1.294,33 1.294,33 | 1.294,33 1.29433 | 129433 | 1.294,33 1.294,33 1.294,33
710204 | Décimo Cuarto Sueldo 4.400,04 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67 366,67
Act. 1.1.8. Analista de Planificacién 2 (11) 710510 |Servicios Personales por Contrato 1600 186.384,00| 15532,00 [ 15.532,00 | 15.532,00 15.532,00 | 15.532,00 | 15.532,00 | 15.532,00 | 15.532,00 | 15.532,00 | 15.532,00 15.532,00 |  15.532,00
710601 |Aporte Patronal 17.98610)  1.498,84 1.498,84 1.498,84 1.498,84 149884 | 149884 | 1.49884| 149884 | 149884 | 149884 1.498,84 1.498,86
710602 |Fondo de Reserva 1552584)  1.293,82 1.293,82 1.293,82 1.293,82 1.293,82 1.293,82 | 1.293,82 129382 | 129382 | 1.293.82 1.293,82 1.293,82
Act. 1.1.9. Equipo Experto 730606 [Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 0,00
Act. 1.1.10. Compensacién por Vacaciones no Gozada 710707 |COmPensacion por Vacaciones no Gozadas 1601 7.500,00 7.500,00
por Cesacion de Funciones
Actividad 1.1.10. Vidticos y Subsistencias 730303 |Vidticos y Subsistencias en el Interior 9.121,94 829,27 829,27 829,27 829,27 829,27 829,27 829,27 829,27 829,27 829,27 829,24
Actividad 1.1.11. Pasajes al Interior 730301 |Pasajes al Interior 4.000,00 571,43 571,43 571,43 571,43 571,43 571,43 571,42
2.1. Realizar el
diagnostico del SITA
Sistema de 2.1.1. Realizar el diagnéstico del SIITA Sistema de
Informacién de la Informacién de la CTEA existente, desarrollado por el 0,00
CTEA existente, extinto ECORAE
desarrollado por el
extinto ECORAE
2.2. Mejoramiento | Actividad 2.2.1. Obra Civil 750105 |Transporte y Vias 000
de la infraestructura 750501 |Obras de Infraestructura 0,00
fisica del area del inari i i5
. N P Maquinarias y Equipos (Instalacion,
Actividad 2.2.2. Climat 730404 0,00
Data Center ctivida imatizacion Mantenimiento y Reparacién)
/,\Ctl}vldad 2.3.1. Conectividad internet, cableado, fibra 730404 Maqulnér\és y Equipos (In‘sfalac\cn, 0,00
oOptica Mantenimiento y Reparacién)
2.3. Mejoramiento
de la infraestructura |Actividad 2.3.2. Adquisicién de equipos activos de red, N
c2 de red dispositivo de almacenamiento backup y servidores de .Numeru de 730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, 0,00
Implementar alto imiento para repotenci de data sistemas de Mantenimiento y Reparacion) ’
el Sistema Planificacién,
center
Integrado de Inversion, — — -
Planificacién, Actividad 2.4.1. Mantenimiento Software Informacién y 1 730704 Ma"te"'m'em ¥ ',Reparam" de Equiposy 1601 0,00
Inversion, Seguimiento S|stema§ Ir?formancos _ _
Informacién y Actividad 2.4.2. Mantenimiento Hardware del PIA, 100% 730704 |Mantenimientoyy Reparacion de Equipos y 0,00
imi 2.4.R T — operativo y en Sistemas Informéticos
de CTEA de los servidores e .C(IVI a .4.3. Impl ementa.cmn e la inf raeslruFtura funcionamient Arrendamiento y Licencias de Uso de
virtual y puesta en marcha sistema de almacenamiento 730702 . 0,00
(SIRA) infraestructura 3 o Paquetes Informaticos
tino NAS
técnologica del e P N
Actividad 2.4.4. Adquisicion de partes y piezas de los .
i 730813 [R 0,00
Sistema de cervidores 30813 |Repuestos y accesorios
Informacién de la
Actividad 2.4.5. Adquisicié fisi
CTEA. ctivi a. ) 5 dq.ulslclon de un sistema fisico de 840107 |[Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 6.200,00
backup institucional tipo NAS 6.200,00
A i Licenci
Actividad 2.4.6. Adquisicion de licencia de virtualizacion 730702 rrendamiento y’ ‘_CE"CIES de Uso de 0,00
Paquetes Informaticos
Actlvldéd 2.5.1. Actualizacion de licencias comerciales de 730702 Arrendamiento y'L\‘cenclas de Uso de 400000
los servidores Paquetes Informaticos 4.000,00
2.5. Desarrollo e D o, Actual S Asistencia Taa
implementacion del | Actividad 2.5.2 Reingenieria de médulos del SITA 730701 |oc3arroro, Actualizacion, Asistendia Tecnicay 2.938,88 2.938,88
) Soporte de Sistemas Informaticos
Sistema de o o, Actualizacin. Asi 1o
Informacién dela  [Actividad 2.5.3. Adquisicién de licencia SIG 730701 | Pesarrollo, Actualizacion, Asistencia Técnicay 0,00
CTEA Soporte de Sistemas Informaticos
Consultora Asesoria @ nvestinacis
Actividad 2.5.4. Capacitacion y asesoria 730601 | CONSultoria, Asesoria e Investigacion 0,00
Especializada
710203 | Décimo Tercer Sueldo 4.848,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00 404,00
710204 [Décimo Cuarto Sueldo 1.600,00 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33 133,33
Actividad 3.1.1. Analistas de Articulacién (4) 710510 |Servicios Personales por Contrato 58.176,00|  4.848,00 4.848,00 4.848,00 4.848,00 4.848,00 4.848,00 | 4.848,00 4.848,00 |  4.848,00 |  4.848,00 4.848,00 4.848,00
710601 |Aporte Patronal 5.614,00 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83 467,83
710602 [Fondo de Reserva 4.846,08 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84 403,84
3.1. Articulacién, L
seguimientoy 710203 [Décimo Tercer Sueldo 3.636,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00 303,00
evaluacién al Plan . . - » 710204 | Décimo Cuarto Sueldo 1.200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
L del Actividad 3.1.2. Analistas de Seguimiento y Evaluacién — 1600
Integral de la Integral (3) 710510 |Servicios Personales por Contrato 43.632,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00 3.636,00
Amazonia mediante
equipo 710601 [Aporte Patronal 4.210,50 350,87 350,87 350,87 350,87 350,87 350,87 350,87 350,87 350,87 350,87 350,87 350,93
multidisciplinario 710602 |Fondo de Reserva 363456 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88 302,88
710203 | Décimo Tercer Sueldo 733,00 61,08 61,08 61,08 61,08 61,08 61,08 61,08 61,08 61,08 61,08 61,08 61,12
710204 | Décimo Cuarto Sueldo 400,00 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 33,37
Actividad 3.1.3. Asistente Administrativo (1) 710510 |Servicios Personales por Contrato 8.796,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00 733,00
c3 710601 |Aporte Patronal 84881 70,73 70,73 70,73 70,73 70,73 70,73 70,73 70,73 70,73 70,73 70,73 70,78
:;"p'eme"ta' hde 710602_|Fondo de Reserva 73271 61,06 61,06 61,06 61,06 61,06 61,06 61,06 61,06 61,06 61,06 61,06 61,05
Planificacién informes de 840107 [Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 18.000,00 18.000,00
Territorial, cumplimiento *2
Informacion Actividad 3.2.1. Equipos Informaticos del PIA
Estadistica, 840104 |Magquinarias y Equipos 2.000,00 2.000,00
Articulacién,

Seguimiento




y Evaluacién *# deinsumos *3 840104 [Maquinarias y Equipos
del Plan técnicos y
Integral para Actividad 3.2.2. Equipos tecnoldgicos metodoldgicos 730813 |Repuestos y accesorios
la Amazonfa 731407 |Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
proyecto
840107 |Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
3.2. Equipamiento 1601
del proyecto
Actividad 3.2.3. Mobiliario 840103 | Mobiliario
730804 |Materiales de Oficina
Actividad 3.2.4. Materiales de oficina 730807 Materiales de Impresion, Fotografia,
Reproduccién v P iones
Actividad 3.2.5. Vehiculos (Aquisicion de 4 vehiculos con
el propésito de brindar las herramientas y facilidades
necesarias para la movilizacion a territorio del personal
técnico que forma parte del proyecto Actualizacion, 840105 |Vehiculos
desarrollo, implementacién y seguimiento del Plan
Integral para la Amazonia, y lograr la consecucion de las
metas planteadas)
Fecha de elaboracién: 21 de diciembre de 2021 TOTAL | 462.300,56 | 44.483,84 | 54.874,23 | 45.074,23 | 35.445,66 | 35.445,66 | 35.445,66 | 35.445,66 | 35.445,66 | 35.445,66 | 35.445,65 34.874,23 | 34.874,46
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10.9 Documentos habilitantes del instrumento de planificacién
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B ol Ecuador Secretaria Técnica de la Circunscripcion

Territorial Especial Amazdnica

Memorando Nro. STCTEA-DAFC-2021-0392-M

Puyo, 23 de diciembre de 2021

PARA: Srta. Mgs. Gabriela Tatiana Luzuriaga Rosado
Directora Administrativa Financiera

ASUNTO: Informando la Proforma Presupuesto General del Estado 2022.

De mi consideracion:

Estimada Directora, tengo a bien poner en su conocimiento la Proforma Presupuesto
General del Estado 2022 aprobada por la Asamblea Nacional y publicada mediante
Registro Oficial 599 del 16 de diciembre de 2021 asi también en la marquesina del
sistema e-SIGEF, del Ministerio de Economia y Finanzas con fecha 23 de diciembre de
2021, conforme el siguiente detalle:

Gasto permanente |2,244,527.82
Gasto de Inversion|55.822.929,81

Nota: se anexa el link del archivo de la proforma Presupuesto Genral del Estado 2022 y
cuatrianual 2022 - 2025:

https://www.finanzas.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/12/REGISTRO-OFICIAL-Segundo-Suplemento-No-599-PYF-2022-Y-PCC-2022-2025_.pdf

https://www.finanzas.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/12/Presupuesto-2022-Entidad-iltem. pdf

Particular que pongo en su conocimiento, para fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Dalila Judith Tapia Tipdn
ANALISTA DE PRESUPUESTO - RESPONSABLE FINANCIERA

Copia:
Sra. Ing. Maria Elena Martinez Lépez
Técnico de Planificacién

Sra. Ing. Deysy Jeannette Ortiz Duran
Directora de Inversién Piblica de la CTEA

Sr. Cpa. Luis Ricardo Lopez Lopez
Analista de Proyectos 2

N Vv
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Republi , . . ..
& dg\pg?u‘acgor Secretaria Técnica de la Circunscripcion
‘ Territorial Especial Amazdnica
Memorando Nro. STCTEA-DPIA-2021-0749-M
Puyo, 27 de diciembre de 2021
PARA: Sra. Ing. Deysy Jeannette Ortiz Durdn

Directora de Inversion Pablica de la CTEA

Srta. Mgs. Gabriela Tatiana Luzuriaga Rosado
Directora Administrativa Financiera

ASUNTO: Solicitud de ajuste al Plan Anual de Inversién 2022 y Programacién Anual de la Politica
Publica 2022 gasto corriente con refencia a la Proforma Presupuesto General del Estado 2022
aprobado por la Asamblea Nacional Registro Oficial 599.

En referencia al memorando Nro. STCTEA-DAFC-2021-0392-M del 23 de diciembre de 2021, suscrito por la
Ing. Dalila Tapia, Analista de Presupuesto-Responsable Financiera, cuyo asunto es, Informando la Proforma
Presupuestaria General del Estado 2022, que en lo pertinente sefala:

Estimada Directora, tengo a bien poner en su conocimiento la Proforma Presupuesto General del Estado 2022
aprobada por la Asamblea Nacional y publicada mediante Registro Oficial 599 del 16 de diciembre de 2021 asi
también en la marquesina del sistema e-SIGEF, del Ministerio de Economia y Finanzas con fecha 23 de
diciembre de 2021, conforme el siguiente detalle:

Gasto permanente |2,244,527.82
Gasto de Inversion|55.822.929,81

Nota: se anexa el link del archivo de la proforma Presupuesto Genral del Estado 2022 y cuatrianual 2022 -

2025:
https://www.finanzas.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/12/REGISTRO-OFICIAL-Segundo-Suplemento-No-599-PYF-2022-Y-PCC-2022-2025_.pdf

https:/fwww.finanzas.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/12/Presupuesto-2022-Entidad-iltem.pdf
Particular que pongo en su conocimiento, para fines pertinentes.

En este contexto, se solicita de la manera mds comedida Sefioras Directoras, dentro de sus competencias remitir
el ajuste al Plan Anual de Inversién 2022 y Programacién Anual de la Politica Publica 2022 gasto corriente con
refencia a la Proforma Presupuesto General del Estado 2022 aprobado por la Asamblea Nacional Registro
Oficial 599, el dia de hoy 27 de diciembre de 2021 a fin de facilitar la consolidacién del Plan Operativo Anual
2022 a la autorida nominadora para la aprobacién del Consejo de Planificacién y Desarrollo de la CTEA.

La documentacion debe estar debidamente legalizada en formato pdf y excel, se agradece la colaboracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Arq. Socrates Gustavo Andrade Falconi
DIRECTOR DE PLANIFICACION INTEGRAL Y ARTICULACION DE LA CTEA - RESPONSABLE
DE LA UPGE ENCARGADO

Referencias:
- STCTEA-DAFC-2021-0392-M
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Republica ¢ . . C

S EusSor Secretaria Técnica de la Circunscripcion
Territorial Especial Amazdnica

Memorando Nro. STCTEA-DPIA-2021-0749-M

Puyo, 27 de diciembre de 2021

Anexos:
- STCTEA-DAFC-2021-0392-M proforma PGE 2022.pdf

Copia:
Sr. Ing. Jorge Washington Paguay Quishpe
Secretario Técnico de la Circunscripciéon Territorial Especial Amazénica

Sr. Cpa. Luis Ricardo Lopez Lopez
Analista de Proyectos 2

Srta. Lcda. Mayra Soledad Orellana Quezada
Analista Administrativo 2 - Talento Humano - Responsable Administrativa Encargada

Firmado electrénicamente por:

SOCRATES GUSTAVO
ANDRADE FALCONI

Direccién: Tungurahua y Juan de Velasco. Cédigo postal: 160101/ Puyo Ecuador
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&9 Ccl Ecuador

Secretaria Técnica de la Circunscripcion

Territorial Especial Amazdnica

Memorando Nro. STCTEA-DAF-2021-2630-M

PARA:

Sr. Ing. Jorge Washington Paguay Quishpe

Puyo, 29 de diciembre de 2021

Secretario Técnico de la Circunscripcién Territorial Especial Amazénica

ASUNTO:

Emision de Matriz ajustada a la Proforma del Presupuesto General del Estado 2022, aprobado

por la Asamblea Nacional Registro Oficial 599.

De mi consideracion:

Por medio del presente remito la Matriz de la Programacién Anual de la Politica Pdblica 2022, gasto corriente
en refencia a la Proforma del Presupuesto General del Estado 2022, aprobado por la Asamblea Nacional
Registro Oficial 599, el dia de hoy 27 de diciembre de 2021 a fin de remitir a la Direccién competente para la

consolidacién del Plan Operativo Anual 2022.
Con sentimiento de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Gabriela Tatiana Luzuriaga Rosado
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Referencias:
- STCTEA-DPIA-2021-0749-M

Anexos:
- STCTEA-DAFC-2021-0392-M proforma PGE 2022.pdf
- matriz_papp_gasto_corriente_2022_corregida_sinajuste.xls

- matriz_papp_gasto_corriente_2022_corregida_sinajuste-signed.pdf

Copia:
Sr. Arq. Socrates Gustavo Andrade Falconi

Director de Planificacion Integral y Articulacién de la CTEA - Responsable de la UPGE Encargado

Sra. Ing. Maria Elena Martinez Lopez
Técnico de Planificacion

iX Firmado electrénicamente por:

% GABRIELA TATIANA

Direccién: Tungurahua y Juan de Velasco. Cédigo postal: 160101/ Puyo Ecuador
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Secretaria Técnica de la Circunscripcion
o Territorial Especial Amazonica
Oficina Matriz en la provincia de Pastaza

En mi calidad de Secretario del Consejo de Planificacion y Desarrollo de la Circunscripcién Territorial Especial Amazonica, CERTIFICO y doy fe que mediante Acta de la Sesién
Extraordinaria de Consejo Nro. 001-2022, realizada el viernes 14 de enero de 2022, se adoptdé la RESOLUCION NRO. EXTRAORDINARIA 001-2022-004, aprobando la
propuesta del Plan Operativo Anual y Presupuesto 2022 de la Secretaria Técnica de la CTEA, considerando la autorizacién de Consejo, del incremento del 10.23 %
del gasto corriente de la Secretaria Técnica y disponer remitir lo aprobado a la Autoridad Nacional de Planificacion, para el tramite pertinente, en razon de lo cual
procedo a la suscripcién del presente documento.

Firmado el ectréni camente por:

S WASHINGTON PAGUAY QUISHPE
SECRETARIO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LA CTEA
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