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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

delEcuador

Ve o,
Gobierno {

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. , . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida JEETR Remuneracién Décima Cuarta| *"P ) E _y Total ingresos
No. i ) Puesto Institucional X escala al que mensual X Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria " unificada (anual) ., |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracion extraordin nes
puesto arias
TECNICO DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
1 AGUINDA TAPUY ELVIA ONDINA 986.00 11.832,00 164,33 75,00 0,00 0,00 239,33
CONTABILIDAD PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 3
(LOSEP)
2023254
2 ALDAS ARCOS LUIS GENARO CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
20232540000000001000000010
ALDEAN JARAMILLO MARCO ROOSBEL HOFER NIVEL . 7.152, 7 174,
3 J (o] CO ROOS CHO 2 CODIGO DEL 0051160000300000000 3 596.00 52,00 99,33 5,00 0,00 0,00 ,33
TRABAJO
ANALISTA DE
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000210010 SERVIDOR
4 ALVARADO GREFA SANDRA BETTY PROYECTOS DE 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
INVERSION 1 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)
E DE 20232 1 1 ERVID
5 ANDI ALVARADO INDIRA BRIGITH TECNICO L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 901.00 10.812,00 150,17 75,00 0,00 0,00 225,17
CONTABILIDAD PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 2
(LOSEP)
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000210010 SERVIDOR
6 ARAGON LEON ERICK FERNANDO ANALISTA PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 4 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00)
(LOSEP)
7 ARROBO PINTA EDWIN YOVANI CHOFER 20232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000 - i ) 4 4 ) ,
TRABAJO
TECNICO DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
BALSECA VASQUEZ VILMA INE 1. 10.812 150,17 7 225,17
8 SECAVASQU s CONTABILIDAD PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 2 901.00 0.812,00 50, 500 0,00 0,00 5
(LOSEP)
9 BARROSO GUAMAN DENISSE GABRIELA |~ VALISTA LSERVICIO CIVIL | 20232540000000055000200010 SERVIDOR 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
INFORMATICO PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6 e o ! . ' ' ’
(LOSEP)
20232 1 1
10 BAUTISTA ABARCA JORGE ALBERTO CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
ASISTENTE DE SISTEMAS| 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
11 BERME Lo L LBERT y BLICO DE . . 122,1 197,1
RMEO CASTILLO LUIS GILBERTO INFORMATICOS PUBLICO 0051160000300000000 PL/iPo|584 733.00 8.796,00 ,17 75,00 0,00 0,00 97,17
(LOSEP)

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.

Literal_c-remuneracion_mensual_por_puesto.xls



2de2

Ve o,
Gobierno

) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida ! q Remuneracion Décima Cuarta P ) 8 .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
12 BUESTAN MINCHALA RAQUEL ANGELI 1,212. 14.544 202, 7 277
UESTA CHALA RAQUEL ANGELICA 10\ ag111DAD PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5 21200 344,00 02,00 500 0,00 0,00 00
(LOSEP)
SERVIDOR
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010
13 CABRERA VEGA BLANCA IRINA ASISTENTE DE ARCHIVO PUBLICO DE 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4
(LOSEP)
14 CACERES TAPIA EDISON RODRIGO CHOFER DE VEHICULOS 20232540000000001000000010 NIVEL 4 614.00 7.368,00 102,33 75,00 0,00 0,00 177,33
PESADOS 2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
15 CACHAGO MURIOZ JEFFERSON PATRICIO |~ VALISTA DE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
PROYECTOS PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5 e o ! ! ' ' !
(LOSEP)
NIVEL
DIRECTOR/A DE 2023254 1 1 ERARQUIC
16 CAICEDO OLIVO FAUSTO ISRAEL OR/ LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010  J Quico 2,368.00 28.416,00 394,67 75,00 0,00 0,00 469,67
ASESORIA JURIDICA PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 2 DEC.
(LOSEP) 601
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000210010 SERVIDOR
17 CAICEDO OLIVO MARIA VIVIANA ANALISTA 1,086. 13.032 181, 7 2
0 OLIVO S PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 4 ,086.00 3.032,00 81,00 5,00 0,00 0,00 56,00
(LOSEP)
TECNICO DE
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
18 CAIVINAGUA YANZA LILIA NOEMI SEGUIMIENTO Y 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00
EVALUACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4
(LOSEP)
2023254 1 1
19 CAIZA ROMERO LUIS WASHINGTON CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
TECNICO DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
20 CELI GALVEZ JORGE LUIS isiLLJllJlrlcelgLo Y PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00)
(LOSEP)
21 CERDA SHIGUANGO FILOMENA ERIS CONSERJE 20232540000000001000000010 NIVEL 1 561.00 6.732,00 93,50 75,00 0,00 0,00 168,50
2.CODIGO DEL 0051160000300000000 : 732/ ) 2 ! ) ,
TRABAJO
CHAMORRO SANMIGUEL ADRIANA ASISTENTE 20232540000000001000000010 SERVIDOR
22 L.SERVICIO CIVIL PUBLICO DE 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
YOLANDA ADMINISTRATIVO PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4
(LOSEP)
ANALISTA DE 20232540000000055000210010 SERVIDOR
23 |CHASI HARO ESTEFANIA ISABEL PROYECTOS DE 1.SERVICIO CIVIL 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
INVERSION 2 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.
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) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida ! q Remuneracion Décima Cuarta P ) 8 .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000210010 SERVIDOR
24 HIMBO ANDY VICTOR BYRON 1,212. 14.544 202, 7 277
¢ O ANDY VICTO 0 INFRAESTRUCTURA1  |PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5 21200 344,00 02,00 500 0,00 0,00 00
(LOSEP)
DIRECTOR/A DE NIVEL
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010(  JERARQUICO
25 CHIRIBOGA GUZMAN HENRRY PATRICIO  |INVERSION PUBLICA DE 2,368.00 28.416,00 394,67 75,00 0,00 0,00 469,67
LA CTEA PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 2 DEC.
(LOSEP) 601
26 CORDERO AVILA PEDRO RAUL CHOFER 20232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
ANALISTA DE
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000210010 SERVIDOR
27 COYAGO MIRANDA LUPE MARINA PROYECTOS DE 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
INVERSION 2 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
2023254
28 COZAR CISNEROS LUIS FERNANDO CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
- 20232540000000001000000010
2 CUENCA CASIGNA MIRIAM CARMITA MENSAJER NIVEL 1 1. 732, 7 1
9 (] SIG SAJERO 2 CODIGO DEL 0051160000300000000 561.00 6.732,00 93,50 5,00 0,00 0,00 68,50
TRABAJO
20 DE LA TORRE CARRILLO CRISTIAN ANALISTA 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000200010 SERVIDOR 1412.00 16.944.00 23533 2500 0.00 0.00 31033
OSWALDO PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6 e o ’ . ' ' ’
(LOSEP)
2023254
31 DIAZ JACOME LEONARDO IVAN CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
TECNICO DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
32 ESCOBAR QUISHPE ADRIANA BEATRIZ CONTABILIDAD PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00)
(LOSEP)
33 ESPIN VELIN DIANA KARINA ANALISTA DE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
COMUNICACION SOCIAL [PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5 e Y ’ ’ ' ' !
(LOSEP)
34 FARINANGO YUGSI MANUEL PATRICIO TRABAJADOR AGRICOLA 20232540000000001000000010 NIVEL 1 561.00 6.732,00 93,50 75,00 0,00 0,00 168,50
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
ANALISTA DE TALENTO |1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
35 FLORES CAIZA EVELIN ARACELI 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
HUMANO PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.
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) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida : 4 Remuneracion Décima Cuarta p ) g .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
FREIRE MONTESDEOCA ARMENIA 20232540000000001000000010
NSERJE NIVEL 1 1. 732, 7 1
36 ELIVELIA CONSERJ 2 CODIGO DEL 0051160000300000000 Vi 561.00 6.732,00 93,50 5,00 0,00 0,00 68,50
TRABAJO
37 GARCIA POVEDA PATRICIO MARCELO RESPONSABLE DE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
UNIDAD PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5 e Y ’ ’ ' ' !
(LOSEP)
NIVEL
DIRECTOR/A 20232540000000001000000010|  JERARQUICO
38 GARRIDO ARIAS DIANA CRISTINA ADMINISTRATIVO/A L.SERVICIO CIVIL 2,368.00 28.416,00 394,67 75,00 0,00 0,00 469,67
FINANCIERO/A PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 2 DEC.
(LOSEP) 601
39 GONZALEZ LUZON CRISTIAN MANRIQUE  |ABOGADO LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5 e o ! ! ' ' !
(LOSEP)
20232540000000001000000010 SERVIDOR
40 GRANDA ERREYES CRISTHIAN STALIN RECEPCIONISTA L.SERVICIO CIVIL PUBLICO DE 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4
(LOSEP)
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000200010 SERVIDOR
41 REFA LOPEZ GABRIELA TAMIA ANALISTA ESTADISTIC 1,212. 14.544 202, 7 277
6 OPEZG STA ESTADISTICO PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5 ,212.00 544,00 02,00 500 0,00 0,00 00
(LOSEP)
ANALISTA DE
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000200010 SERVIDOR
42 GUEVARA PABON MARIA ALEXANDRA PLANIFICACION 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
REGIONAL PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
NALISTA DE COMPR 2023254 1 1 ERVID
43 GUZMAN GUZMAN EDWIN ANALISTA DE COMPRAS |1.SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
PUBLICAS PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
20232540000000001000000010
44 HERRERA CHILE MARCO PATRICIO CHOFER 2 CODIGO DEL 0051160000300000000 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
TRABAJO
5 HUAMBUTZEREQUE CHINKIM FERNANDO [ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000210010 SERVIDOR 1212.00 14.544.00 202,00 7500 0.00 0.00 277,00
TSUKANKA INFRAESTRUCTURA 1 |PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5 e Y ’ ’ ' ' !
(LOSEP)
DIRECTOR/A DE NIVEL
46 HURTADO VALDIVIEZO JOSE DAVID PLANIFICACION L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 | JERARQUICO 2,368.00 28.416,00 394,67 75,00 0,00 0,00 469,67
INTEGRAL Y PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 2 DEC.
ARTICULACION DE LA |(LOSEP) 601
o 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
47 JAEN BUNCES PAUL ALEJANDRO DISENADOR GRAFICO 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00)
PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4
(LOSEP)

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.
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Gobierno

) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO

PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida : 4 Remuneracion Décima Cuarta p ) g .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000200010 SERVIDOR
4 IMENEZ PARDO GAL TECNI 1,086. 13.032 181, 7 2
8 J ARDO GALO CNICO PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 4 ,086.00 3.032,00 81,00 5,00 0,00 0,00 56,00
(LOSEP)
SERVIDOR
ASISTENTE DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010
49 JUMBO SARANGO ULVIA ENITH PUBLICO DE 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
GUARDALMACEN PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4
(LOSEP)
. LESCANO VILLAFUERTE YADIRA TECNICO DE TALENTO  |1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 000 000 256,00
ALEXANDRA HUMANO PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4
(LOSEP)
DIRECTOR/A DE NIVEL
51 LICUY TAPUY MARITZA GRICELDA SEGUIMIENTO v L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 = JERARQUICO 2,368.00 28.416,00 394,67 75,00 0,00 0,00 469,67
EVALUACION INTEGRAL |PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 2 DEC. aa i ' . . . ’
PARA LA AMAZONIA (LOSEP) 601
2023254
52 LIMA MALDONADO JOFFRE RENE CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
ANALISTA DE 20232540000000055000210010 SERVIDOR
53 |LIZANO BARRENO EDISON ANDRES PROYECTOS DE 1.SERVICIO CIVIL 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
INVERSION 1 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)
ANALISTA DE
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
54 LOPEZ ALARCON AURA VIVIANA COORDINACION DE 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00
DESPACHO PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4
(LOSEP)
TECNI
55 LOPEZ CABRERA IRALDA CECILIA cNIco L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 817.00 9.804,00 136,17 75,00 0,00 0,00 211,17
ADMINISTRATIVO PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 1
(LOSEP)
20232540000000001000000010
56 LOPEZ MONTERO MARCO JOSELITO CHOFER 2 CODIGO DEL 0051160000300000000 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
TRABAJO
57 LOZADA CASCO FERNANDO ALBERTO ANALISTA DE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000055000210010 SERVIDOR 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
INFRAESTRUCTURA 2 |PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6 e o ’ ’ ' ' ’
(LOSEP)
8 MAMALLACTA CALAPUCHA SASKIA ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000200010 SERVIDOR 121200 14.544,00 202,00 75,00 000 000 277,00
ANDREA PLANIFICACION 1 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)
DIRECTOR/A DE NIVEL
GESTION DE LA 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010( JERARQUICO
59 MAMALLACTA CERDA FREDY DARWIN 2,368.00 28.416,00 394,67 75,00 0,00 0,00 469,67
INFORMACION Y PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 2 DEC.
ESTADISTICA (LOSEP) 601

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.
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) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida ! q Remuneracion Décima Cuarta P ) 8 .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
MARTINEZ CASTELO MARICRUZ 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000200010 SERVIDOR
NALIST 1,412, 16.944 2 7 1
&0 FERNANDA ANALISTA PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6 412,00 6.944,00 35,33 500 0,00 0,00 31033
(LOSEP)
61 MARTINEZ LOPEZ MARIA ELENA TECNICO DE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00
PLANIFICACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4 e o ’ ’ ' ' !
(LOSEP)
ASISTENTE DE 20232540000000001000000010 SERVIDOR
62 MOLINA RIVADENEIRA SANDRA CATALINA L.SERVICIO CIVIL PUBLICO DE 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
CONTABILIDAD PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4
(LOSEP)
SERVIDOR
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010
63 MONTAHUANO YANEZ OSCAR MAGNO  [ASISTENTE DE ARCHIVO PUBLICO DE 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4
(LOSEP)
ANALISTA DE
2023254 20001 ERVIDOR
64 MOSQUERA ALTAMIRANO EDISON FABIAN [SEGUIMIENTO Y L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000055000200010 S 0 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
EVALUACION PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000210010 SERVIDOR
NANGO TSETSEKIP JAIME CHASCEM ANALISTA 1,086. 13.032 181, 7 2
65 GO TSETSEKIP J S S PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 4 ,086.00 3.032,00 81,00 5,00 0,00 0,00 56,00
(LOSEP)
66 NARANJO SARMIENTO MARCO VINICIO  [CHOFER 20232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000 - 422 g 2 ! ) ,
TRABAJO
2023254 1 1 ERVID
67 NAVARRETE ORTEGA BOLIVAR NAPOLEON |TECNICO INFORMATICO | 1-SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 817.00 9.804,00 136,17 75,00 0,00 0,00 211,17
PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 1
(LOSEP)
ANALISTA DE SOPORTE |1.SERVICIO CIVIL |20232540000000055000200010 SERVIDOR
68 OCAMPO MARTINEZ BRAYAN ROBERTO | <~ PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO S 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
(LOSEP)
69 OCHOA JARAMILLO KARLA MARIANELA |1 ooICO DE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00
PLANIFICACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4 e o ’ ’ ' ' !
(LOSEP)
70 ORELLANA QUEZADA MAYRA SOLEDAD ANALISTA L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
ADMINISTRATIVO 2 PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
71 ORELLANA SANMIGUEL CARLA ELIZABETH 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
PLANIFICACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.
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Ve o,
Gobierno

) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida : 4 Remuneracion Décima Cuarta p ) g .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
ANALISTA DE 20232540000000001000000010 SERVIDOR
72 |ORTEGA ESPIN MARCO RODRIGO SEGUIMIENTO Y LSERVICIO CIVIL 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
VALUACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)
73 ORTEGA GRANDA KLEVER MAURICIO ANALISTA LSERVICIO CIVIL | 20232540000000055000200010 SERVIDOR 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5 e Y ’ ’ ' ' !
(LOSEP)
ANALISTA DE
74 PERNARRETA AGUILAR JHOEN FABRICIO  [SEGUIMIENTO Y L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000055000200010 SERVIDOR 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
FVALUACION PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
75 PEREZ ULLOA SILVIA LORENA TESORERO/A 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
/ PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
2023254 1 1
76 PILAMALA REVELO NELSON JAVIER CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
NIVEL
1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010( JERARQUICO
77 PONCE FRANCO JANINA MARIA ASESOR 4 2,418, 29.01 4 7 47
0 0J SESO PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 3 DEC. 41800 9.016,00 03,00 500 0,00 0,00 8,00
(LOSEP) 135
78 PUMALEMA GAMBOA CAROLINA ABOGADO 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR 1212.00 14.544.00 202,00 2500 0.00 0.00 277,00
ELIZABETH PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5 e o ! . ' ' !
(LOSEP)
2023254 20001 ERVID
79 RACINES SILVA DIEGO GERMAN TECNICO L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000055000200010 SERVIDOR 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00)
PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 4
(LOSEP)
ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
80 REYES VILLACRES JANETH ALEXANDRA PROYECTOS 1 PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO S 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
(LOSEP)
81 RODRIGUEZ RUIZ WILMAN GONZALO CHOFER 20232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000 - 422 ) 2 ! ) ,
TRABAJO
82 ROMERO CEDILLO ERIKA VIVIANA CONSERJE 20232540000000001000000010 NIVEL 1 561.00 6.732,00 93,50 75,00 0,00 0,00 168,50
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
RESPONSABLE DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
83 ROMERO TINIZARAY FRANCISCO MIGUEL 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
UNIDAD PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.
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Ve o,
Gobierno

) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida : 4 Remuneracion Décima Cuarta p ) g .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
TECNICO DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
4 LTOS LOPEZ RUBEN DARI 1,086. 13.032 181, 7 2
8 SALTOSLO v ARIO PLANIFICACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4 ,086.00 3.032,00 81,00 500 0,00 0,00 56,00
(LOSEP)
NIVEL
SECRETARIO/A 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010(  JERARQUICO
85 SANTI TOSCANO SILVIA ALEXANDRA 4,283.00 51.396,00 713,83 75,00 0,00 0,00 788,83
TECNICO/A PUBLICO 0051160000300000000 SUPERIOR 7 DEC.
(LOSEP) 624
ANALISTA DE
86 SERRANO VILLARREAL GALO JULIO PROYECTOS DE L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000055000210010 SERVIDOR 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
INVERSION 1 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)
SERVIDOR
87 SOPLIN ABARCA DINAURA LUCINDA ASISTENTE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010| g, p 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
ADMINISTRATIVA PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4 ’ o ! . ' ' !
(LOSEP)
ANALISTA DE
2023254 21001 ERVIDOR
88 SUAREZ SANTI BASILIO VICTOR PROYECTOS DE L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000055000210010 S 0 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
INVERSION 1 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)
CHOFER DE VEHICULOS 20232540000000001000000010
TAMAYO ACOSTA IVAN LEONARD! NIVEL 4 14. 7. 102, 7 177,
8 0 ACOS 0 ° PESADOS 2.CODIGO DEL 0051160000300000000 614.00 368,00 02,33 500 0,00 0,00 33
TRABAJO
SERVIDOR
90 TANGUILA ALVARADO LOURDES ZULEMA |~ISTENTE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010| ;g ) p 733.00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17
ADMINISTRATIVA PUBLICO 0051160000300000000 APOYO 4 ’ o ! . ' ' !
(LOSEP)
2023254 1 1
91 TANGUILA VILLACRES LEODAN MESIAS ~ |CHOFER 0232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000
TRABAJO
ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
92 TAPIA TIPAN DALILA JUDITH PRESUPUESTO PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
(LOSEP)
93 TOAPANTA BAEZ FAUSTO EDGAR CHOFER 20232540000000001000000010 NIVEL 3 596.00 7.152,00 99,33 75,00 0,00 0,00 174,33
2.CODIGO DEL 0051160000300000000 - 422 ) 2 ! ) ,
TRABAJO
9% ULCUANGO CUASCOTA ELENA NOEMI CONTADOR L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
ANALISTA DE 20232540000000055000200010 SERVIDOR
95  |VARGAS MALAVER PACIFICA CATALINA | PLANIFICACION 1.SERVICIO CIVIL 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
REGIONAL PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)

SECRETARIA TECNICA DE LA CTEA.
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c) La remuneracién mensual por puesto y tod

Ve o
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO
{ PRESIDENTE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado Horas
. L . ., . jerarquico o Remuneracién » Décimo L . suplement | Encargos .
Apellidos y nombres de los . Régimen laboral Numero de partida ! q Remuneracion Décima Cuarta P ) 8 .y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual ) Tercera ., ariasy | subrogacio L.
servidores y servidoras al que pertenece presupuestaria e unificada (anual) .. |Remuneracién . adicionales
pertenece el unificada Remuneracién extraordin nes
puesto arias
ASISTENTE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR
RGAS VARGAS R ESSI ' PUBLICO DE 75. A 112, 7 187,
96 VARGAS VARGAS ROSA JESSICA ADMINISTRATIVO PUBLICO 0051160000300000000 L/ipo$8 ° 675.00 8.100,00 ,50 5,00 0,00 0,00 87,50
(LOSEP)
97 VERDUGA COYAGO IZAMAR VANESSA TECNICO DE LSERVICIO CIVIL | 20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,086.00 13.032,00 181,00 75,00 0,00 0,00 256,00
PLANIFICACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4 e o ’ ’ ' ' !
(LOSEP)
98 VILLACRES BARRIONUEVO XIMENA ANALISTA DE 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 000 000 310,33
ELIZABETH PLANIFICACION PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
99 VILLACRES BORJA MARIA DE LOURDES TECNICO 1.SERVICIO CIVIL |20232540000000001000000010 SERVIDOR 1086.00 13.032.00 181,00 2500 0.00 0.00 256,00
ANGELICA ADMINISTRATIVO PUBLICO 0051160000300000000 PUBLICO 4 e e ’ ’ . . ’
(LOSEP)
ANALISTA DE
2023254 20001 ERVIDOR
100  [VILLALBA REA JOSE BLADIMIR SEGUIMIENTO Y L.SERVICIO CIVIL | 20232540000000055000200010 S 0 1,412.00 16.944,00 235,33 75,00 0,00 0,00 310,33
EVALUACION PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 6
(LOSEP)
ANALISTA DE 20232540000000055000210010 SERVIDOR
101 |WISUM NANTIP DELIA JASMINA PROYECTOS DE 1.SERVICIO CIVIL 1,212.00 14.544,00 202,00 75,00 0,00 0,00 277,00
INVERSION 1 PUBLICO 0071160000300000000 PUBLICO 5
(LOSEP)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.375.392,00 19.102,67 7.575,00 0,00 0,00 26.677,67
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 28/2/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): DIANA CRISTINA GARRIDO ARIAS
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: dgarrido@secretariadelamazonia.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (03) 2880 006 - (03) 2530 635
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Literal_c-remuneracion_mensual_por_puesto.xls


mailto:dgarrido@secretariadelamazonia.gob.ec#

